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PRESENTACION

El § y 6 de Enero recién pasados se realizé el SEGUNDO
ENCUENTRO DE PRENSA POPULAR en la casa Los Alerces de
Santiage. El1 Encuentro fue preparade por una Comisidn
Organizadora integrada por los miembros de la Comisidn
de Iniciativas de la Red de Prensa Popular y miembros
de ECO, Educacién y Comunicaciones y del Equipo de Comunica-
cones de la Vicaria Zona Oriente. Conté ademds con el
patrocinio de CEDAL.

Asistieron a esta nueva jornada 77 personas representando
a 37 experiencias de boletin, 3 proyectos de boletin
informativo o¢ cultural, 9 instituciones de apoyo y 4
periodistas profesionales en forma independiente.

Las personas provenian de Santiago, VIII Regién (Concepcién,
Talcahuano y Lota), Valparaiso, Vifla del Mar, Lontué-
Rengo, Buin, Rancagua, Talca y Temuco.

Los resultados de eata segunda jornada constituyen un
paso significativo en la consolidacién de la Red de Prensa
Popular. La Red agrupa a equipos laborales y sindicales,
de mujeres poblacionales, estudiantiles, cristianos,
culturales, campesinos y de algunas instituciones de
apoyo. Asimismo, reafirma a la comunicacidén popular,
o sea, a la expresidén directa de sectores organizados
del pueblo y de sus luchas, como una contribucién -entre
otras- al movmienteo popular actual y a la futura democratiza
cién de 1las comunicaciones. Realizada bajo Estado de
Sitio,  la jornada fué también una privilegiada ocasién
para llevar a cabo lo que s8e esconde tras la solemnidad
y el uso frecuente de la palabra, un "encuentro" entre
personas y realidades diversas.

Este nimero, el 14 de COMUNICACION Y SOLIDARIDAD lo ofrece-
mos no s6lo a los boletineros y organizaciones participantes
sino a todos aquellos interesados en conocer y difundir
estas actividades. Por eso, le hemos incluide un ANEXO
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con una breve descripcién acerca de lo que es 1la Red
de Prensa Popular. Fste Gltimoc texto, redactado por 1los
editores de COMUNICACION Y SOLIDARIDAD con el wvisto bueno
de 1la Comisidén de Iniciativas de la Red; es una primera
metida en el tema sujete a discusiones internas y posterior
revisién. Aentamente,

LOS EDITORES






OBJETIVOS DEL SEGUNDO ENCUENTRO

"El encventro busca ser uvwn nueve moments de reflexidn,
intercambic y cravivencisz gue nos sirva para:

- Clarificar para qué sirve el +trabaiec con boletines
de base, en especial el papel orgsnizador vy educativo
de muchas experiencias nuestras.

- Encontrarnos, saber en qué estamos, cémo se trabaja
en las actuales circunstancias. Convivir,

- Dar cuenta del trabajo realizado por la red de prenasa
popular durante el afic que termina y tirar lineas para

1985.

-~ Abrirnos a equipos nuevos y a comunicadores profesionales
vinculados 21 trabajoc con bolstines®,

{Convocatoria al Fncuentro, pig.2).



MECANICA DE TRABAJO

DIA: 5 y 6 de Enero

HORARIO: 9:00 a 18:00 y 9:00 2 13:30

LUGAR: Casa de Ejercicigs "Los Alerces®
Vicarfa Zona Oriente, Santiage.

€1 evento contemplé varios wmomentos, no sélo de trabajo sino tasbién de recreacién
y convivencia. Por eso se incluyé la wuestra de un video "carrete de Verano" de Narcos
de Aguirre, Patricia Hora e ICTUS, una dindmica grupal y un vino de honor, En cuante
al trabajo, se prograsé una mechnica de reflexién -Cowisién y Plenario- y dos Paneles
Informativos especiales., También se dejd tiespe para evaluar el trabajo de la Red de
Prensa y eleccidén de una nueva Comisién de Iniciativas,

Una forma importante de trabaje fue la Exposicién Grdfica de los beletines participantes
que esta vez fus preparada con antelacidn por los propios equipos.

PRINER DIA

Racepcién e Inscripcidn de los Paticipantes

EL PAPEL ORGARIZATIVO Y EDUCATIVO DE LOS BOLETINES POPULARES

HQue hacemos® y "MUDECHI™ inforwa®
Trabajo de Comisiones

Puesta en Comin y sintesis

PAREL 1: “Experiencias Informativas durante Estado de Sitio"

VIDEQ:"Carrete de Verano"

Vine de honor
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SEGUROD DIA

PANEL 2: "Dinfeicas de Coordinscién Lecal de boletines Informatives populares®

LA RED DE PRENSA POPULAR

Cuenta de la Comisidn de Iniciativas' 84

Orientaciones ¢ Iniciativas para el afio '85

Puesta en Cowin y eleccién Comiszién '85

Alruer20 y Despadida
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I. TEMA DE REFLEXION

EL PAPEL EDUCATIVC Y ORGANIZATIVO DE LA PRENSA POPULAR
ACTUAL

A.,~ MOTIVACION: DOS EXPERIENCIAS

A menudo nos preguntamos acerca del para qué de nuestros
boletines. ;Qué funcidén cumplen? ;Para qué sirven?. Esta
discusién deberia estar siempre presente alimentando
nuestras experiencias cotidianas; no es un tema para
especialistas sino para los propics equipos y personas
que hacen la comunicacidén. Al preguntarnos por las funciones
de nuestro trabajo, aclaramos mejor su sentido y podemos
aspirar a que el aporte del boletin -en la organizaciédnm,
en la comunidad o en la sociedad- sea mas preciso y eficaz.

En cierto modo, esta interrogante quedd pendiente desde
el Encuentro anterior. La evaluacién demostréd que el
nivel de reflexidén de los equipos y en las organizaciones
aun era bajo y dependiente de las claridades de unas pocas
personas. Por esoc es urgente retomar esta pregunta hoy
y hacer un esfuerzo por avanzar en torno a ella.

(Qué funcidén cumplen hoy 1lcs boletines informativos y
culturales en 1la construccién del movimiento popular?,
A juicio de los organizadores de este Encuentro, son
variadas las motivaciones que dan origen & un boletin:
agrupar a la gente, darse a conocer, decir 1lo que Bse
siente, llegar a los indiferentes, etc... Sin embargo,
8i miramos con un :poco de distancia el papel real que
ellos cumplen en su sector, vemos que algunas funciones
destacan sobre otras y agrupan a un nimero mayor de experien
cias, informativa, organizativa, educativa, movilizadora
(en algunas ocasicnes).

Entre estas funciones,las gue mas invitan a nuestra refle-
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xidén son Jlas funciones organigzaiiva y educativa de los boletines
que tratan de reorganizar y construir movimientos sociales
populares con posterioridad a 1973. Creemos que estos
dos papeles no son excluyentes ni que agoten las preocupa-
ciones por servir de cualquier. boletin. Pero, por sasu
envergadura e importancia, son un buen pie para motivar
nuestra reflexidn.

Hemos invitado a representantes de un boletin y de wuna
revista que nos parecen ilustrativos de las mencionadas
dos funciones, para que nos cuenten sus experiencias
tratando de ‘"educar"™ y ‘'"organizar" a la gente. Jaime
San Martin de la Revista ;QUE HACEMOS? y Rosa Alcayaga
de MUDECHI INFORMA. -

A continuacidén se expone una sintesis de sus exposiciones.

JAIME SAN MARTIN, REVISTA ;QUE HACEMOS?

LO EDUCATIVO

Para mi no es dificil plantear la 1linea educativa de
la revista, porque hace tiempo que estamos en ello ¥y
hemos ido desarrolléindola. Lo primero -como cuestién
necesaria para el trabajo que ustedes estidn haciendo
acd- es responderse a la pregunta qué se entiende por edu-~
cacidn. La verdad es que en teoria yo no tengo mucha idea
de lo que se pueda entender por educacién -y en este
momento tampoco se me ocurren definiciones- sino més
bien vamos entendiendo las cosas a medida que las vamos
haciendo. Yo puedo hablar de qué entendemos por educacién
en la revista, lo que hemos hecho, por gué la revista
se llama "popular y educativa® y qué es lo educativo
que tiene.

Cuando empezamos a hacer el trabajo con la revista, vimos
que predominaba mucho en 1la Prensa Popular una linea
de informaciones un tanto tebérica sobre 1la realidad,
que no necesariamente estaban presente en la vida diaria
de las personas. Se Analizaban, por ejemplo, las realidades
politicas a nivel general. Uno de 1los primeros rasgos
que tipificaron a ";Qué hacemos?" fué tratar de 1localizar
los temas de acuerdo a los problemas que la gente vivia
cotidianamente. Fué como retrotraer ese tremendo armado
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tedrigo, que tiene un lenguaje que la gente a veces no
entiende,

Yo pienso que generalmente las cosas tedricas no las
entiende nadie, gque nos hacemos los que entendemos, que
nos engafiamos un poco. Y que la uUnica manera de entender
es hablando de cosas concretas, de experiencias vitales.

Para comprender el sentido de 1lo educativo me parece
fundamental entender los problemas y en esa medida podremos
saber qué hay que educar y, tal vez, qué 1linea seguir
en la educacién. Entonces, en la revista pusimos como
fuente central de preocupacién nuesatra lo que era la
vida cotidiana de la gente y, fundamentalmente, 1lo que
podemos decir es la cueva, el hogar, la casa. Nos parecia
que los problemas que habian alli de alguna manera tenian
proyeccidén en la vida poblaciconal y en la vida nacional.

Al situar asi nuestro ambito de trabajo, nos fuimos encon-
trando con problemas gue tienen que ver con lo educativo.
Por ejemplo, uno de los temas centrales gue estamos traba-
jando, el autoritanismo, es un procedimiento educativo que
se usa al interior de la familia, de las escuelas y en
todos los planos de 1la vida nacional. Nosotros no 1lo
sabiamos. Para nosotros el educar a los nifios, la relacién
profesor-alumno, o la relacién de la autoridad politica
con los ciudadanos a través del mando, era algo méds o
menos dado. Era natural. Pero, poco a poco, fuimos descu-
briendo que no era un hecho natural sinoe un rasgo de
una cultura que se caracteriza por ser autoritaria. Y
ese autoritarismo no es un mecanisme para ordenar la
vida, sino para desordenarla. ;Por qué decimos esto?
Lo decimos porque hay una valoracién del mando sobre
las personas que produce reacciones desiguales, que obliga
a cada uno de los mandados a someterse a una jerarquia
de mando para poder actuar. Hay un mecanismo represivo
que le quita capacidad de autonomia a las personas, o
de libertad, si asi{ lo queremos llamar.

El autoritarismo pasdé a ser un problema central. Empezamos
a ver qué expresiones concretas tenia: 1la supremacia
del hombre sobre la mujer; de los padres sobre los nifios;
de los nifios hombres sobre sus hermanas mujeres; de los
profesores sobre sus alumnos; de un gran sefilor en un
pais mobre toda l1la masa ciudadana. Vimos que no habia
plano de la vida social gque no estuviera invadido por
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el autoritarismo. Esto para nosotros pasé a ser un dato
de la realidad y, por lo tanto, se transformé em un componen-
te educativo de nuestra comunicacidén. Ya no se trata de
un concepto tedrico, sino de una cuestidén bien concreta
sobre la cual educar.

Vimos también que cada ser viviente tiene mecanismos de auto-:
negulacion, que se pueden alterar via externa. Los nifios,
por ejemplo, se suben arriba de las mesas y uno piensa
que es malo, que es feo. Pero, un nifio no sabe lo que
es bueno y lo que es malo; de modo que es muy probable
que &n todas las casas de nosotros se hayan subido arriba
de la mesa. En la medida que empezamos a reprimirlos vamos
transformando la mesa en algo sagrado. Si los dejamos = que
se suba dos, tres o cuatro veces, es probable que se aburran
solos y se autorregulen y ya no se suban mids. Es un camino
mads largo , que altera los patrones de educacién que nosotros
tenemos establecidos como adultos. Pero, tiene el beneficio
de ir incorporando un criterio de sanidad en las conductas.
Descubrimos conductas practicas que van dando origen a
otros modos de convivencia social, donde cada uno de nosotros
hace uso de sus mecanismos de autoregulacidén, sin necesidad
de tener afuera un paco que le diga cuando debe parar
y cuando debe moverse,

QUIENES LA HACEN, CON QUE OBJETIVOS Y A QUIEN SE DIRIGE

Trabajamos 7 personas, todas con -experiencias en educacién
popular ademds del trabajo que hacemos con la revista.

El objetivo que perseguimos es que la esfera de la vida,
de lo humano, que no ha sido tomada en cuenta sea considerada
para la accidén politica.

A nuestro entender, todo sistema de dominacién se afirma
en dos grandes pies: un pie es el armado de instituciones,
por ejemplo, el sistema de leyes, la familia y todo 1lo
que se llama estructura de la sociedad, Sin ese pié ninguna
dominacién tiene posibilidad de sobrevivir. El segundo
pié es la constitucién de un ser humano caracterolégicamente
semejante a las instituciones. Con todo 1lo que esatid en
la sociedad estid en nosotros simultaneamente. Desde hace
muchos afios la politica de los partidos progresistas--y
en particular de la izquierda chilena- no han tomado en
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consideracién este aspecto. Se han dirigido 86lc hacia
lo institucional.

Nuestro trabajo va dirigido a sensibilizar grupos, institu-
ciones, partidos peolitices, todos aquellos que gquieren
el cambio, para gque se den cuenta gque una transformacidn
social es absclutamente imposible s8i noc se modifican
los dos pies fundamentales sobre los cuales se ancla
o se instala 1a dominacidén. Si no, nos quedamos empantana-
dos.

LA INFORMACION

Partiendo de la idea que tenemos de lo educativo, para
nosotros informacidén no es la Raquel Argandofia, no son
los préximos animadores del Festival de Vifla, ni tampoco
un hecho de sangre acontecido...Para nosotros informacién
es lo cotidiano, es la Maria Cancino, la Maria Figueroa,
Juan Cuevas. ;Quién es Juan Cuevas? un gallo que recoge
papeles en un carretdén. ;Quién es la Maria Cancinoc? es
una mujer que tiene un hijo en el colegio que nos cuenta
lo que pasa con la educacién. Y asi van los personajes
transformdndose en informacidn: todo aquel gque nos dé
informacidén de 1o absolutamente simple. Una madre que
tiene un nifio y que recién acaba de tener otro, ;qué
le pasa? . Ella es informacién para nosotros, informacién
tan brutal. Es informacién un personaje que sale en una
entrevista, personas simples y hechos concretos de 1lo
cotidiano v de alta trascendencia a nivel politico general,
aungue no lo percibamos muy bien asi de buenas a primeras.

EL LENGUAJE

Usamos el mismo lenguaje que usa la gente, o sea, si
la persona dice huevdén, nosotros anotamos huevdn; 8i
dice tenis ¢ sabis... nosotros anotamos sabis que. No
cambiamos el lenguaje porque todos hablamos de ese modo,
Esa es la verdad, 1o real. Si queremos producir el clima
de realidad que efectivamente tienen las cosas,; por qué
vamos a introducir un artificio en el lenguaje?. ;A quién
tenemos que darle cuenta, qué sefiorita o qué profesor
esta por aqui?. El1 lenguaje es algo vivo y si responde
a lo que vive la gente realmente, se transforma. De ahi
gque nosotros no estemos metidos en el marco sidtico de
hablar como s8i estuvieramos respondiendc a una autoridad
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del leuguaje. La autoridad en el lenguaje somos los que
hablamos: todos podemos c¢rear lenguaje en la medida que
nos entendamos con él y la segunda cosa es que si hablamos
como somos, esc renroduce mads nuestra realidad experiencial.

ROSA ALCAYAGA, BOLETIN "MUDECHI INFORMA"

ifUDECHI

El boletin informativo de Mujeres de Chile -MUDECHI-
se encuentra dentro de un tipo de comunicacién popular
que se orienta a fortalecer la organizacién. Efectivamente
nuestro boletin estd orientado como principal objetivo
a fortalecer MUDECHI, a formar MUDECHI en diferentes
sectores. Actualmente esta organizacién de mujeres esté
ubicada en diferentes poblaciones de Santiago, (La Victoria,
Lo Valledor, Luis Emilio Recabarren, La Bandera, Poblacién
Primero de Mayo, Liberacién, Sara Gajardo, Campamento
Rafil Silva Henriquez). Esa es la constitucién Dbésica
de MUDECHI, ahi estd el principal fuerte del organismo.
Ella nacié para conseguir el retorno a 1la democracia.
Y eso pasa por satisfacer las propias necesidades de
las mujeres pobladoras, resolver sus problemas.

Por esto se nos plantea una caracteristica fundamental:
tenemcs que hacer llegar un boletin a la mujer pobladora,
yuae 'sirva para que ella , a través de la lectura, pueda
entregarnos sus opiniones acerca de MUDECHI y fortalecer
la organizacién a través de esas opiniones; al mismo
tiempo, pueda recibir las orientaciones o tareas que
se estan planificando a nivel de la directiva de MUDECHI.

¢(CUAL ES EL PAPEL DEL BOLETIN DENTRO DE ESTA ORGANIZACION?

Algo ya decia. El papel propiamente tal no esta definido
y eso por una razén muy clara, porque estamos en un
proceso. Es decir, lo que hoy puede ser el boletin para
MUDECHI no tiene por que ser necesariamente el boletin
de mafiana. A medida que la organizacidén se vaya fortale-
ciendo, nosctres creemos que el boletin va a ir cambiando
de papel. Y a medida que nosotros vayamos conociendo
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mas la experiencia del boletin, también vamos a ir cambian-
do el boletin. Es decir, por un lado 1la organizaciédn
influiri al boletin y por otro, el boletin, a través
de la captacién que hace de toda la problemitica de
la mujer, sus inquietudes, sus opiniones, también va
a cambiar. Es una biisqueda permanente.

En estos momentos el boletin trata de ser un elemento cohe-
sionadon del grupo, transmitir 1la experiencia de los
grupos de base, para que los diferentes grupos se conozcan
entre si. Se trata de entregar elementos para que esos
grupos funcionen con determinadas ideas, en este caso
tareas, que surgen de la directiva central y de la base.
Y queremos también que a través del boletin se conozca
mads la organizacién, se difundan sus planteamientos,
sus dirigentes.

El boletin de MUDECHI quisiera estar presente en las
reuniones de la organizacidén, para lo cual se entregan
ciertos elementos. Quiere pues multiplicar nuestras
experiencias.

EL DESTINATARIO

El boletin estid dirigido fundamentalmente a mujeres
pobladoras. Se aspira que MUDECHI tenga mujeres profesiona-
les y de diferentes sectores. Pero por el momento, lo
concreto y real es que la base de MUDECHI son las poblado-
ras. Hay mujeres profesionales, sobre todo en provincias
y aqui en Santiago méds bien en las instancias directivas.

Nosotros queremos llegar a esas mujeres pobladoras.
Pero, en estos momentos tenemos un problema y es lo
que debemos ir superando. Yo me he preguntado muchas
veces ;a quién llega el boletin? y hemos hecho evaluacio-
nes, poco cientificas, preguntidndoles a las compafleras,
desde la presidenta a la compafiera de la comisién encargada
de educacidén. El resultado hasta aqui ha sido: la presiden-
ta lo leydé, la encargada de educacién, no. Las compafieras
de la propiadirectivano 1lo habian 1lefdo. Lo repartian
y lo encontraban muy bonito, encontraban que habia un
cambio, pero no se habia leido. Entonces ;imaginense
lo que ocurre con la mujer pobladora!. En una ocasién
nos reunimos en el Campamento Rail Silva Henriquez mostra-
mos los boletines y les preguntamos a las compafieras:
bueno, ;qué les parece este boletin?. Y nos contestaron
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que se lo iban a pasar al marido y una vez que &l lo
lea se los iba a explicar a ellas...

En una ocasién los boletines traian los documentos que
MUDECHI ha entregade a la radio acerca del Estado de
Sitio. El lenguaje de la declaracidén no llega a la mujer
pobladora. Ese lenguaje que usa la directiva para hacer
su relacdén publica con otras organizaciones, ese material,
era publicade por el Boletin. Entonces vemos gue nc hay
suficiente claridad de lo que implica tratar de llegar
a la mujer pobladora, para qué hacemos el boletin y qué
enseflanza puede sacar ella del material que se le entrega,
si es que lo lee y lo puede realmente entender.

Justamente, tratando de dilucidar nosotras a quién 1llegaba
realmente el boletin, es que tratamos de hacerlo mas
bonito. La misma declaracidn sobre el Estado de Sitio
la adornamos. Entonces hubo un cambio en 1la forma, que
ha sido gradual y se observa en los dos Gltimos ndmeras.

El boletin actual llega a la dirigente de MUDECHI en
la poblacén, pero no llega a toda la pobladora; ni siquiera
a todas las integrantes del organismo en la poblacidn.
Nosotros queremos llegar a todas las mujeres pobladoras
de nuestra organizacidén y después proyectarnos mas afuera.

LAS FUENTES DE INFORMACION

Nuestras fuentes de informacién son, por un lado, la
directiva de MUDECHI, las acciones que se hacen a nivel
central; y por otro la base, que se va transformando
en nuestra fuente principal a través de reuniones, activida-
des y participando con ellas.

En estos momentos nosotras vamos a recoger cosas junto
a ellas, pero no son ellas las que transmiten. El1 proceso
es poder llegar a que las propias bases sean las que
estén entregando lo que viven para el boletin. Esto es
un poco mas dificil. Estamos entonces en esta bisqueda:
que sean las propias MUDECHI las que armen su boletin.
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CONTENIDOS Y SECCIONES

Hemos estado conversando con las mujeres de base, hemos
hecho algunas evaluaciones de qué es lo que quieren.
Siempre existe la idea que la mujer pobladora necesita
saber de medicina popular, de cémo educar a sus nifios,
cémo resolver algunos problemas de su hogar. Sin embargo,
hemos preguntade a la mujer de MUDECHI ;qué es lo que
quiere aprender, qué es lo que quiere gque traiga el

boletin?. La respuesta: comprender qué es 1lo
que pasa en el pais. La compafiera Olga, de la olla comin
de La Victoria me decia: "Si yo conversara con un Ministro

y pudiera plantearle los problemas de la mujer... cémo
pudiera yo comprender mi3s lo que estd pasando, 1lo que
estd sucediendo, para tener mis elementos y poder explicarle
lo que yo siente". Su interés es tratar de digerir mas
la cosa social y la cosa politica. Este puede ser un
fendémeno que se da porque la mujer gque integra este organis-
mo tienme objetivos muy definidos., Es una mujer que se
moviliza, pero que estd distante de los propios pobladores
de un sector determinado.

Estamos pues tratando de resolver esta doble exi gencia,
que el boletin recoja bien estas dos é&reas de inquietudes
de la mujer.

Sobre las secciones no quisiera detenerme porque también
son cambiantes. No se puede decir que secciones hay en
un boletin como este, cuando tiene que irse adecuando
a las condiciones y circunstancias.

LENGUAJE Y ESTILO

El lenguaje es accequible a las mujeres. Cuando se trata
de un testimonio trabajamos c¢on las propias palabras
de las compafieras. En el caso del documento de MUDECHI
que les mencionaba, tratamos de cambiar 1las palabras.
No es féacil, porque responden a condciones diferentes,
a lenguaje de distinto uso.

En cuanto a la diagramacién y al estilo del boletin,
lo hemos querido hacer mas atractivo, mds bonito. No
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porque sea artesanal (se imprime en mimebdgrafo) debe dejar
de ser agradable e incorporar elementos que atraigan
a la mujer.

El boletin, a diferencia de la revista ";Qué Hacemos?"®,
se hace totalmente a manc, en mimedgrafo manual, el stencil
corriente también se hace a mano. No lo hemos 1llevado
a off-set, primeroc porque no tenemos plata, pero. ademas
creemos que dentro del sistema artesanal se podia mejorar
mucho lo que se hacia y, de hecho, en el boletin se observa
un proceso positivo que hemos querido rescatar.

PDentro de los géneros periodisticos posibles, nosotras
hemos trabajado con entrevistas, testimonios y con informa-
cidén de las actividades de MUDECHI, fundamentalmente.

EL ESTADO DE SITIO

(Qué pasé con el boletin frente al Estado de Sitio?.
La verdad es que no tuvimos habitos de flexibilidad para
adecuarnos a esta nueva situaciodn.

Cuando llegdé el estado de sitio tenfamos en 1la cabeza
la idea de seguir haciendo un boletin con tales caracteris-
ticas, pero,en estas circunstancias esc no se puede hacer...
Tanto es asi que la propia directiva nos pidié (al equipo
responsable) gque retrocediéramos y volviéramos al estilo
y contenidos de boletines, es decir, a sacar comunicados
e imprimirlos.

No pudimos reaccionar réapidamente y con flexibilidad
a esta nueva situacidén y a nuestros anhelos de seguir
me jorando lo que estabamos haciendo dentro del espacio
conquistado por nosotras. Prueba de ello es que nos atrasa-
mos dos meses en sacar el numero siguiente. Se nos planted,
incluso, retroceder hasta en la forma y nosotros nos
resistiamos Logramos sacar en esta oportunidad un boletin
mejor que el anterior. El dilema nos obligd a salir adelante
sin dejarnos vencer por la situacién.



3
ety
-3

LOGROS

Una ultima cosa quierc tocar y es con respecto a 1los
resultados. Logramos un boletin mas bonito, eso es cierto.
En el aspecto técnico o formal hemos avanzado rapido.

Sin embargo, en la parte contenidos, en la parte objetivos
del boletin, hemos intentado recoger la opinidén de 1la
base -se ha hecho en cierta forma- hemos tratado de construir
MUDECHI a través de las experiencias que se viven en
la base, pero no hemos conseguido empapar el boletin
con esa participacién y esas vivencias y en esto se ven
las insuficiencias, no rompemos el esquema de "pedir
cuentas® a la base. Pensamos que no es un problema de
la base, sinc que es8 nuestro propioc problema, aqui operan
nuestras limitaciones y dificultades.

"PREGUNTAS Y RESPUESTAS

Luego de las dos exposiciones damos espacio para hacer
preguntas a los expositores con el fin de completar 1la
informacién o aclarar dudas. La discusién propiamente
tal la tendremos en el trabajo de comisiones. Se ofrece
la palabra.

PREGUNTAS A JAIME SAN MARTIN

iQué preparacién periodistica tiene 1la gente que hace
la revista Que Hacemos?.

RESPUESTA: Cuande empezamos a hacer la revista no teniamos
ninguna preparacién periocdistica. Y en estos momentos
no hay ningin periodista en ella. Nos hemos preparado
ahi mismo, haciéndola. La preparacidénque tuve fue empezar
a leer periddicos, revistas y ver qué cosas leia con
mas facilidad y qué no, para ir aprendiendo sobre diagrama-
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cidon, la parte m&s atractiva y todo eso. Ahora tenemos
una persona que es diseflador gréfico, pero que contintda
en la misma linea que habia.

PREGUNTA: Respecto al lenguaje. ;Cémo lo hacen en concreto
con los garabatos?. Y acerca de las entrevistas ;qué
pasa con la autocensura?.

RESPUESTA: Con respecto a la censura en lo politico,
la redaccidén del texto final se arma de tal mode que
no afecte a la persona entrevistada. Por ejemplo, en
el #ltimo nimerc hay una persona de la poblacién "La
Victoria" que es bastante activo en las protestas y partici-
pé en un taller nuestro de trabajo de base; entonces
mucha informacién que él da lo puede perjudicar y no
se coloca. Se arma el texto de acuerdo al sentido general
de la entrevista y de lo que se quiere entregar. En este
caso eran las cosas que a él1 le pasaban corporalmente
con el miedo y cémo lo enfrentaba.

Sobre los garabatos, la persona los lanza en el momento
mismo de hablar, como parte de su practica cotidiana.
Posteriormente dejamos unc o dos en toda la entrevista,
porque si la palabra ‘'huevén' aparece sistemidticamente
en un texto muy corto, distrae al lector perdiéndose
el contenido y el significado de 'huevén' en ese texto.
Asi se da el caracter de realidad y, al mismo tiempo,
sacamos el elemento distractivo de la lectura.

PREGUNTA: ;Cémo han enfrentado ustedes 1la censura, 1la
restricciéna la informacidén?

RESPUESTA: Bueno la revista empezd a salir en el afio
‘80 y en esa fecha nosotros decidimos salir con fotos,
con nombre y domicilio de todas las personas con el objeto
de abrir un espacio. En ese momento todo era clandestino.
Hemos seguido con ls misma ténica. No sabemos 1lo que
va a pasar. Lo que si hemos tratado es de no poner cuestio-
nes que puedan molestar y de afirmarnos bastante en la
linea de profundizar el sentido de 1la entrevista. Eso
le da continuidad al trabajo sin correr riesgos excesivos.

PREGUNTA: ;Han pensadoc distribuirla en quioscos?.



RESPUESTAS: En febrero del afioe pasade pensamos hacerlo.
Teniamos preparads el nimero cero, pero en marzo vino
la protesta y empezd 1a restriccién a la prensa. Se
nos fue alejando 1la covuntura mas favorable para que
la dejaran salir y vender en quioscos. En estos momentos
estamos en una Situacidén de mayor retroceso todavia,
pero la revista sigue vigente. Comoe maduracidénm para la
lectura piiblica esta lista, solamente nos esta limitando
la falta de autorizacidn.

PREGUNTA: ;Cual es el tiraje?

RESPUESTA: Més o menos 2 mil ejemplares., Hay un grupo
que estd evaluando la revista y dentro de las cosas curiosas
que nos mencionaban -que a mi me impactd mucho- es que
se siguié un ejemplar de la revista y deade que saliéd
hasta el final, habia recorrido 37 personas. 0 sea, que
el tiraje es de 2 mil o poco mas, peroc el nivel de lectura
multiplica bastante, por 5§ por 7 u 8.

PREGUNTA: ;Cémo la distribuyen?

RESPUESTA: Distribuimos a organizaciones de base directamen-
te. Pero fue imposible seguir repartiéndola, porque nosotros
tenemos que hacerlo todoe. Desde hace unos pocos dias
tenemos una persona encargada de la distribucidén a organiza-
ciones y también a instituciones gque a su vez la distribuyen
entre sus asociados, Fuera de esc llegamos a 55 1lugares
de provincia, entre Arica y Chiloé.

PREGUNTA: ;Cémo se financia?

RESPUESTA: La revista es parte de un proyecto educativo
y es financiado por él. Siempre se estid con la posibilidad
de parar o seguir. Pero ocurre que este proyecto ha tenido
mucha acogida y les ha interesado mantener el proyecto.

PREGUNTA: ;Cémo se eligen los temas y cada cuanto tiempo
sale?.

RESPUESTA: Estamos tratando de salir cada 45 dias, antes
salia cada 60. Los temas se eligen de acuerdo a las seccio-
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nes. En primer lugar hay una que trata de temas de la mujer, otra los problemas de
los nifios, otra la de los jovenes, y una — que es la central, el articulo mas grande
siempre- que es “Cdodmo es nuestra formacion” que trata temas relacionados con la
familia en general. Después de eso hay secciones de percepcion corporal; luego otras
que tienen que ver con datos mas pequefios, como recetas, cosas para la casa y textos
educativos que se van distribuyendo para darle amenidad a la revista y que a la vez
tenga distintos tipos de informacion.

PREGUNTA ;Co6mo se eligen los temas? Los temas. Nosotros después que se termina
cada nimero, hacemos una reunion del comité editor y anotamos una lista de temas
que sirven, originados en nuestro propio trabajo de base o bien por instituciones, de
repente algo que escucho o veo en la television...estamos todos con las antenas bien
paradas y sensibilizados en los temas. Ademas cada unos tiene un listado de 10 a 15
temas sobre los cuales va agregando materiales a raiz de sus conversaciones con la
gente. De la reunion del Comité Editor sale el tema definitivo.

PREGUNTA A LOS EXPOSITORES: siento que en las dos experiencias hay una
contradiccion con la experiencia con su deseo de servir a la liberacion, al haber dos
grupos de emisores que la manejan. La pregunta de MUDECHI es si ;En linea del
boletin no hay un cierto elitismo, una cierta dificultad con la base? Y a qué hacemos
(, Como integran en este medio a la base con la cual ustedes se comunican?.

RESPUESTA DE ROSA; Sobre la pregunta que hace el compafiero, la verdad es que
lo que queremos, los que estamos tratando de implementar -puede que sea un suefio-

es que este boletin forme parte de la mujeres pobladoras que integran MUDECHI.
Que sea de ellas y en lo posible ellas puedan elaborarlo. Eso significa que tendran
que nombrarse corresponsales en la base y formar un equipo con las propias integrantes
pobladores de la organizacion, en la cual tengan cabida también las compafieras
profesionales, con su conocimiento, para que esto pueda llegar a todas la mujeres.
Esta meta puede ser realidad si buscamos algunos caminos que el propio desarrollo
del boletin nos indique. No te puede decir desde ya como lo vamos a hacer. Hay
experiencias como la seccion de los nifios, que esperamos ahora la llenen ellos
mismos. En MUDECHI de la victoria tenemos ya nuestra corresponsal...
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Esto estid sujeto a los propios vaivenes de la organizacidn
y a los medios con que contamos,

RESPUESTA DE JAIME:"La "respuesta" de la gente da respuesta
a tu inquietud. Cuande leen la revista sienten gque son
tus cosas las que salen shi. Asi lo confirman los lectores
que nos escriben cartas: "Yo lei esc que ocurrié a wuna
persona en cualguier parte y senti que era lo mismo mio,
senti que era mi lenguaje”. Yo eso lo valoro como un criterio
de verdad para el punto que tu planteas.

Quisiera complementar dos cosas més: una es gque trabajamos
con el método de entrevistas, por lc tante, todo 1lo que
acontece en la revista acontece en la realidad a la persona
entrevistada. Si nuestros protagonistas son pobladores,
lo que aparece es algo que acontece a probladores. Y,
la segunda cosa es que parece trabajamos en un plano tal
que las divisiones de clase no se hacen ver. Yo siento
que las cosas que a mi me pasan son las mismas cosas que
le pasan a los pobladores. He sido educado exactamente
igual, bajo el mismo esquema represive; nuestras percepcio-
nes, sensaciones y experiencias son exactamente las mismas.
La revista tiene una base igualadora muy grande. No hay
la divisién artificial que se produce cuando se busca
al sujeto popular, cuando se buscan las diferencias. Nosotros
buscamos loque nos iguala fundamentalmente y ello es una
base cultural wmuy antigua y profundamente reaccionaria
que todos llevamos puesta.

B.~ COMENTARIO (A CARGO DE OLGA GRAU)

(Sintesis)

Con las experiencias de Jaime San Martin y Rosa Alcayaga
se levantan dos modelos de boletin. RNunca es tan pura
la funcién que cumple cada uno , pero, sin embargo, en
cada boletin de los nuestros se privilegia alguna.

Las dos funciones presentadas me hacen pensar en el papel



que cumplen leog bLeletines, y no se rombra -yo pienso
que es una expresidén que estamos ceasurando permanentemente
¥ que ne aparece, inclusc, en log objetives del encuentro-
la proyeccion polditica que d&stos tienen como agente de trans-
formacién. WNo creo gque los entendamos de otra manera
en nuestra practica, pero, muchas veces no les damos
la relevancia gue tienen en tal sentido.

En el Encuentroe aatericr predomind un tipo de reflexidn
descriptiva acerca de 1o que se hace;, sin descubrir los
hilos comunes de explicacidén acerca de c¢dmo repercute
la situaciénnadonsd sSobre las experiencias., Descripecidn
e intuicidn serfian los dos elementos fundamentales que
atravesaron todo el Encuentro. Hoy se quiere generar
reflexién y tawbién ser concrctos en algunos aspectos
centrales.

Por ejempleo, a mi me interesaria pensar de qué manera
repercute en nuestra produccién la desarticulacién de
las practicas politicas actuales de nuestro pais, la
falta de unidad; de qué manera nos planteamos este problema
y jugamos nuestra produccidén para generar unidad (y disipar
éste, unc de nuestros grandes fantasmas).

Otro tema: ei nivel de compromisc, que tiene que ver
con la voluntad 4e cada uno de los miembros del equipo
y con el de la participacién de lcs lectores (;hemos creado
estrategias de parcizipacién en nuestros boletines?),
También el problema de la legitimidad: ;los 1lectores '
acojen como suyo z1 boletin?

Un tercer tema pendicate deade el Primer ZEncuentro: ;cual
ha sido el papel de la prensa de base en coyunturas histdéri-
cas concrectas? ;qué esperan de su boletin las organizaciones
durante situvaciones de movilizacién v lucha?. Al nombrar
estos temas, hemcs querido recordar los vacios de nuestra
propia reflexién a ipvitarlos a conversar =sobre ellos
en las Comisiones.

La pauta de discision sugerida pars .as5 Comisiones es 1la
siguiente: .

1) Papel o funcidn que asignamos a los boletines informati-
vos y culturales.

2) (Quiénes y en qué sentido se sienten representados
por la experiencia organizativa de MUDECHI o con la expe-



riencia educativa de ;Qué Hacemos?.

3) :0ué semejanzas o diferencias se tiene con la manera
de plantearse de esas dos experiencias?

4) ;Qué otrass funciones hemos asignado a nuestro boletin
que no estan consignadas en esas experiencias?.

5) ¢En qué medida se cumplen los objetivos para los cuales
fueron creados los boletines? ;Existe claridad de objetivos
en el equipo responsable y en la organizacidén a la que
se pertenece?,

6) ;Q0ué obsticulos se presentan al desarrollo de los
boletines, tanto subjetivos como impuestos por la realidad?.

7) Y, por tultimo, cuadl ha sido el impacte del Estado
de Sitio sobre los bholetines, y qué ha hechoe el equipo
responsable para enfrentar las nuevas necesidades informati-
vas del sector?.

En el trabajo de comisiones pienso que, como comunicadores,
tendriamos que exigirnos una comunicacidén facil, &gil vy,
sobre todo, jdecirnos la firme!.

C.~ TRABAJO DE COMISIONES: RESULTADOS

Se conformaron ocho comisiones integradas por alrededor
de nueve personas cada una; trabajaron en base a una pauta
comin de preguntas, de 1la cual eligeron libremente 1las
que motivaron mds a sus integrantes.

A continuacidén se entregan las conclusiones a las que
se llegd y que fueron compartidas en un PLENARIO. Se clasifi-
cé el material en torno a tres ejes: a) funciédn que cumplen
los boletines b} Clarificacién de 1los Objetivos que se
persigue con ellos y ¢) efectos del Estado de Sitio sobre
los boletines y los equipos.

v
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a) FUNCION DE LOS BOLETINES POPULARES

Se observan las siguientes:

¥ Organizan 1o0s sectores populares. El1 boletin, instrumento
para organizar o bien para fortalecer una organizacidn
existente.

* &ducarn en una perspectiva renovada-participativa-; por
el cambio social; de transformacidén de la estructura politica
y de transformacidén personal simultineamente-

¥ Cumplir el rol alternativo (a lo oficial)que se espera de
elios: infoamar acerca de los intereses y puntos de vista
de los sectores populares.

* Ocupar (ainque sea parcialmente) el espacio dejado por
otros medios comprometidos con la defensa de los derechos
del pueblo -Fortin Mapocho, Cauce, etc-; esto significa
revalorizar 1la funcién informativa e interpretativa de
los boletines en las actuales circunstancias.

¥ En términos globales, el papel de 1los boletines remite
a cuatro cuestiones bdasicas combinables* organizar, educar,

informar, moyectar una visidén mas amplia de lo que significa
hacer politica.

-Problemas que se perciben:

* Fl lenguaje y los contenidos de la prensa popular ;hasta
qué punto contribuyen a ampliiar el mundo de los organizados"
0, mas bien contribuyen a reproducir la faegmentacidn ‘entre los
distintos sectores sociales al especializarse en solo uno

de ellos (p. ej: boletin sindical que sélo habla de 1lo
sindical, ete)?.

# los boletines han demostrado ser una herramienta dtil
en «situaciones de alta opresidn. ;les cabe un rol especifico
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en situaciones de “apeitwie” o se ven reemplazados por otros
medios mids nacionales?.

®) CLARIFICACION DE OBJETIVOS

Se cbaseava Lo siguiente:

* dportar a la creacién de una culdtura popularn distinia,propia(cul-
tura es "ensefiar a una duefia de casa a cocinar un plato
de comida", es "proyectar en un joven alternativas de lucha
por mejores condiciones de vida").

% Es un desafio para hoy {fijan lineas de accidn que prevean el
desarrollo de los boletines en una situacidén de democracia.

* &l trabajo agitative y de denuncia no debe instrumentalizar el tra-
bajo cultural ni confundirse con él; se trata de planos
con diferente ritmo, pero que deben marchar en consonancia
para asegurar el contenido politico profundo del boletin.

* Gestar un nuevo lenguaje, adecuado a los lectores a los que
se dirige, que acoja de lleno su vida cotidiana.

* Insertarse, ser sensibles y alertas a informar todo cuanto
acontece en el espacio social donde se desenvuelve el boletin.

¥Proponerse realizar un "boletin de boletines" que exprese
el esfuerzo conjunto de éstos, favoreciendo mds ampliamente {a
inteaconexidn social de los sectores populares.

* Que la Red de Prensa sirva como lugar para el intercambio
de informaciones y de experiencias de trabajo.

*nifican los distintos sectores en torno a objetivos comunes.
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-Problemas que se perciben:

*# Los boletines pierden su.capacidad para cumplir los objetivos
que se proponen cuando los realiza un equipo casi andnimo
o cuando se superclandestiniza.

* La mayoria de los boletines no ha resuelto ain su propésito
de 4er nepresentativo efectivamente (legitimo) en un determinado
sector social.

* falta de preocupacién por los moblemas inteanacionales que tie
nen incidencia en la vida del pais y Zalta de 4olidaridad con o=
tros pueblos.

# aun falta mucho que lograr en cuanto a continuidad, creatividad,
transmiaidn de expereciencics aprendidas e identidad ("personalidad"”
del boletin).

#* desencuentro entre los boletines culturales y los infoamatives;
tendencias a especializar los piblicos de uno y otro tipo.

c) EFECTOS DEL ESTADO DE SITIO

~-Se obaervan los siguientes

* Los equipos reaccionaron de dos maneras diferentes cuando
4se implantd el estado de sitio: a) "No pasa nada nuevo;
siempre hemos vivido en "estado de sitio" durante el régimen"
y b) "suspender los trabajos, en la esperanza de que esto
pase pronto".

* Transcurridos dos meses, se percibe que su efecto mincipal en
la poblacidn ha sido provocar "un estado de susto", de
miedo extendido a la represién del cudl es dificil sacudirse.
Los equipos responsables de editar los boletines se “empanta-
nan", El temor alcanza también a quienes reciben el boletin
(es un dato a tener en cuenta cuando = los confecciona).



¥ Con o 8in estado de sitio el1 boletin popular ha sido
un instrumento de accidn no-legal en tiempos de dictadura.
Por otra parte, se trata de wun espacio ganado, de una labor
que se legitima progresivamente. Estas consideraciones
deberian llevar a no retrocer sustancialmente en los objetivos
que se persiguen con ellos, en cada sector o territoric,

* El1 estado de sitioc hace mas dificil conseguir las informa-
ciones.

# Quienes han sufrido directamente la represidén (pérdida
de la fuente de trabajo o de estudio, relegacidén) sufren
una limitante seria a su posibilidad de mantenerse en sus
beletines.

# En algunos grupos, mids gque amainar en el trabajo, el
estado de sitio les da fuerzas para seguir, Pero, ello
ocurre s6lo cuando el problema del miedo es conversado
y asumido en el equipo mismo.

~Problemas que se perciben:

# En los "boletines se wacciond destacando mucho los asesinatos,
detenciones y relegaciones; cuando de lo que se trata es
de crear una perspectiva de vida.

# E1 estado de sitio repercute negativamente con mayor
intensidad en 1los equipos y organizaciones sociales que
presentaban deficiencias anteriores.

#* S8e carece de una propuesta conjunta, unificada, de respuesta
al estado de sitio.

* Es probable que esta situacidn no sea pasajera, que tiende
a alargarse; ;qué cabe pensar y hacer hacia adelante?
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IT, PANEL

EXPERIENCIAS INFORMATIVAS ALTERNATIVAS DURANTE EL ESTADRO
DE SITIO

:Qué ha pasado con la informacién desde 1la implantacidn
del Estado de Sitio y el cierre de las revistas de oposicidn
méds conocidas?, La idea es conocer cuales han sido 1los
intentos a nivel nacional, regional y local por cubrir
el espacio informative que fue suprimido. Para ello contamos
con la presencia de tres invitados, Jorge Andrés Richards
de "La Carta de los Periodistas™ y periodista de la revista
APSI, hoy suspendida, Benjamin Chau del Departamentc Arquidio-
cesano de Comunicacién Social de Concepcidén y Antonio Mufioz
del Informativo semanal de la Vicaria Zona Oeste de Santiago.

A. "LA CARTA DE LOS PERIODISTAS” J:A. RICHARDS

Tal vez uno de los efectos mas inmediatos que tuvo la implan-
tacion del Estado de Sitio, fue la suspencidén de 5 revistas,
la censura de un periddico y la restriccién informativa
de todo lo que fuera material politico en el pais. Esto
significa acallar al pueblo, el descontento social que
se venia generande desde un tiempo a esta parte; en ese
sentido las revistas son elementos fundamentales para canali-
zar, para agitar una situacidén nacional para conseguir
los elementos democriticos que este pais reclama. Todos
los periodistas afectados por la suspensién de las revistas,
que representan las més diversas ideologias, hemos adoptado
una actitud unitaria para enfrentar la situacidén e iniciamos
una serie de trabajos para mantener econdmicamente a los
equipos e iniciar un trabaje que mantuviera informado al
pueblo. Creo que el acuerdo mas grande fue crear esta carta in-
fommativa que funciona como una agencia de noticias con
dos obligacones fundamentales: Una es 1a obligacidén ética
de los periodistas democriaticos de seguir informado diariamen-
te al pueblo chileno mds alld de las acciones restrictivas
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vy represivas qgue esta implementando el régimen. Y, dos
quisimos contribuir a la desobediencia <c¢ivil, negandonos

a ser un boletin c¢landestino ~-la carta se publica con
domicilio-. Todos conocen dénde se hace, a qué hora se
hace y cuando se va a distribuir. Esto lo empezamos a

hacer 4 dias después del Estado de Sitio y vamos en el
numero 36.

Hemos aprendido mucho de esta experiencia, por ejemplo,
a conocer nuestros lectores que, por pertenecer a medios
de alcance nacional, los teniamos como un gran fantasma
que nunca se sabe quiénes son.

Para hacer la carta normalmente trabajamos § periodistas
de 1las revistas suspendidas y algunos colaboradores
voluntarios. Hacemos turnos y funcionamos bajo el alero
del Colegio de periodistas. Pretendemos publicar 1las
cosas que sencillamente no pueden ser publicadas, dar
cuenta de la realidad nacional.

Ha sido un trabajo muy motivador. Durante el dia pasan
unas 150 personas retirando la hoja, principalmente de
organizaciones. Se trata de llegar a ellos mi&s que a
personas individuales para tener una buena reproduccidn.
Llega a los Partidos Politicos, a la Iglesia, Sindicatos,
centros de madre, poblaciones y hasta "funcionarios de
servicios gubernamentales" en forma mas clandestina.
Luego de algunas averiguaciones pequefias hemos llegado
a saber de que esta hoja se reproduce diariamente hasta
30 mil ejemplares, segiin los pesimistas, y los optimistas
dicen que llega a 50 mil. La reproduccién estd a cargo
de las instituciones, las que tienen alcance mayor, como
es el caso de los agrarios que ladistribuyen a nivel nacio-
nal.

La otra cosa que esta funcionando en estos medios suspendi-
dos es que cada uno tiene su propio boletin, lo que les
permite solventar algunos gastos y sobrevivir.

El acuerde que tomamos es mantener la carta informativa
durante Enero y Febrero. Si es prorrogado el Estado de
Sitio, la mantendremos aunque sea costoso. Tal vez 1lo
mas importante en este sentido, es que el Colegio de
Periodistas (su consejo nacional) no solamente apoyéd
la carta, sino que ademas la va a patrocinar, como una



manera de incorporarlia a la lucha del Colegio de Pericdistas
por la libertad de expresidn y por el retornc a la democra-
cia en este pais.

PREGUNTAS:

~"Me llama la atencién y sorprendié mucho en MUDECHI,
que ustedes publicaran en La Carta acciones que se "iban"
a realizar, como la del Estadio Nacional y eso significé
gque tomaran bastante gente detenida. Luego salié una
accién programada en Ahumada con Huérfanos: cantar el
Himno de 1la Alegria a las doce en punto junto con el
cafionazo. Alli estaba 1lleno y recontralleno de pacos
y gente de c¢ivil en cantidades. Seguramente se rieron
harto porque no pasé nada. Obviamente con este tipo de
anuncios la gente se asusta también".

- "Quisiera preguntar acerca de lo mismo, acaso no seria
conveniente colar algunas cosas, no se si sera democratico,
pero la Carta de los Periodistas no es sélo informativa
sino que también agitativa®,

RESPUESTAS:

Mira, .ahi hay un problema bastante complicado. Nosotros
tenemos por finalidad y por . principie, no publicar nada
que nc tenga respaldo de una fuente. Pero, no podemos
negarnos s8i a la sede 1llega el encargado del Comando
Nacional de la Protesta y la Democracia y dice "el comando
adhiere a tales actos" porque asi salié la informacidn
de las mujeres. Llegaron las mujeres a alegar y se armd
la tremenda pelotera. Entonces nosotros les dijimos
“vayan a alegarle al sefior del Comando”". Luego 1llegé el
mismo sefior del Comando y dijo "vengo en representacién
del Comando Nacional de la Protesta y 1la Democracia y
traigo esto"., ";Td te haces responsable?” y dijo que
s{i. ;Cébmo nos vamos a negar?. Después llega alguien de
la metropolitana o un seflor con nombre y apellido, poco
menos que con un certificado que representa tal cosa...
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El problemns no es de la Carta, es que hay gente que esponta-
neamente se ha dedicade a convocar cosas. Seria nuestro
el error si lo agarraramos como rumor y lo publichramos.

- ¢(Por qué se 1llama Carta a los Periodistas?

RESPUESTA:
Tnicialmence se flzmaba Coarta de Los  Periodistas y de
repente se canb.¢ a Carta a los Periodistas, por tener

un paragoues  legal, afirmando su caracter m&s interno
a la organizacidn.

-;Tienen algin criterio para seleccionar la noticia princi-
pal, qus yo me imagino va primero?

RESPUESTA:

2Ahi hay un >roblema bien serioc. Como es una cuestidn
tan artesanal, que a las seis de la tarde tenemos que
tenerla lista, a medida que van llegando las noticias
se van poniendo. Si tenemos ocho, veremos cuil de ellas
s la mds importante. Si llegza a las tres de la tarde,
se coloca en la tercera pégina porque a esa hora se esta
tipiando. Por problemas de tiempe no podemos hacer una
seleccidén real. Asi qgue por favor no se fijen en el orden
e las noticias.

-sUstedes se han puesto algun Iimite para la carta?

RESPUESTA:

iiasta cunatro paginas. Ahora nos cuesta mucho llegar a
eso porque irancamente la cantidad de ‘*"noticias" cada
dia es menor y tenemos que realizar un esfuerzo notable
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por la baja generalizadz en todas las actividades.

B.~ DEARCOS INFORMA BENJAMIN CHAU

Ciertamente que la experiencia del Departamento Arquidioce-
sano de Concepcién noe es tan grande comoc la del Colegio
de Periodistas de acd de Santiago. La iniciativa de crear
una Hoja Informativa parte de wun acuerdo que toma la
asamblea plenaria del Episcopado el 16 de noviembre:
frente a2 la negativa del Gobierno de entregar la posibilidad
de que la Iglesia pueda informar, los Obispos sefilalan
que se eche mano a los recursos internos. Loa Obispos
de Concepcidén, el Arzobispo José Manuel Santos y el Obispo
Auxiliar Alejandro Goic solicitaron al departamento de
comunicaciones que se hiciera cargo de elaborar una Hoja
informativa. Al principio eran dos hojas, mAs que nada
dirigidas a las comunidades FEclesiales de Base y a las
parroquias para que se leyeran los dias domingos. Entonces
tenia que, por un ladoe, traer todas las noticias que
no aparecian piblicamente y, por otro, estar dirigida
a las parroquias.

La Hoja sale semanalmente 1los dias viernes y comenzé
a editarse el 23 de noviembre. Anteriormente hicimos
un nimero cero, porque en el Arzobispado querian ver
el estilo; nos dijeron que fuéramos lo més suaves posible,
que evitdramos las palabras conflictivas. El tiraje es
de 350 ejemplares.

Lo lamentable, y en esto hay que ser honestos; es que va
dirigida exclusivamente a sectores de Iglesia, no asi
a organizaciones populares y sociales, Frente a esta
situacién, como departamento tenemos la responsabilidad
de editarlo y otra oficina del Arzobispado la reparte.

De esta manera hemos podido ir informando. Sabemos que
se lee los dias domingos. El sacerdote, después de 1la
misa es quien lee el informativo.

En general no hemos tenido problemas de financiamiento
porque se saca con los recursos que cuenta el Arzobispado.
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Ademas tenemos nuestroe propic sistema de impresién, un
offset ¥y un mimedgrato.

Nos suriimoz de informacidn a través de la cooperaciédn
de algunos periodistas regicnales y aqui cabe destacar
al Colegio de Periodistas que también edita su propia
hoja. Recurrimos a aquellas fuentes gue se hacen responsa-
bles de la mnoticia., vale decir a la Comisidén de Derechos
Humanos y organizaciones sindicales, juveniles, etc.
No cueremos tener problemas.

El intendente una vez quizo querellarse contra esta hoja,
pero se le olvidé quien era el representante legal, el
Arzobispo José Manuel Santos, entonces hasta ahi no més
llegd la querella.

En general la scogida ha sido bastante buena. Nos obligan
a tenerla lista a las doce del dia cada dia viernes.

~ Uds han manifestado que se cuidan en el lenguaje. ;Qué
informan de las movilizaciones y actividades realizadas
en las poblaciones?

RESPUEST2 :

Buena tu pregunta porqgue tenemos ese problema. Lamentable-
mente no podemos informar de 1las movilizaciones, porque
carecemos de¢ ese espacio que tiene el Colegio de Periodistas.
Lxiste una hoja mensual, sin paternidad, que =se llama
"Un trozo de Chile real® donde aparece todo eso. Nosotros
estamos mas bien en la denuncla de delenciones de alguna
manifestacién del Movimiento Sebastiin Acevedo, ese tipo
de cosas. Incluse se nos pidié poner "Gobhierno" en vez
de "régimen militar®.

~-Qué reacciones han tenidoe los catélices de Concepcidn
frence al informative?



RESPUESTA:

Quizds uds. no lo sepan, pero &llid no tenemos un clero
como el de Santiago. Muchos sacerdotes ni siquiera acogen
o se dan el trabajo de leer las cartas informativas de
los Obispos. Esta situacién los obliga a un trabajo de
visitas pastorales mids intenso. Yo c¢reo que cualquier
esfuerzo de comunicacién hoy dia cumple un papel; no
todos pueden hacer 1o mismo ni de igual forma. Crec que
es importante la existencia de un instrumento de caricter
regional.

C.~ VICARIA ZONA OQESTE ANTONIO MuNoZ

Nuestro informativo semanal surge a partir de dos situacio-
nes: una, que es la principal, es 1la implantacién del
Estado de Sitio y la otra es la censura a algunas declara-
ciones del Episcopado. La censura estaba creando desconcier-
to y alarma en la poblacién porque no se sabia 1lo que
estaba ocurriendo en algunos sectores. Y bueno, la desinfor-
macion alimenta el rumor, como decia Monsefior Fresno.

En un principio -el informativo aparece desde el 23 de
noviembre- se intenté coordinar a otros departamentos
de comunicaciones de las vicarias 2zonales y sacar wuna
sola hoja en todo Santiago, lo cual no fructificé.

El material que aparece en esta publicacién es de primera
fuente en un 70%. El1 resto lo recogimos de La Carta a
los Periodistas, del "dia a dia" de la Comisién Chilena
de Derechos Humanos o de otros medios que nos llegan
mis o menos regularmente. Al comienzo tiramos 2 mil ejempla-
res, luego vimos que no era necesario y nos redujimos
a un promedic de mil. Hablo por los primeros 7 nimeros
que han aparecido,

Sale los dias Viernes y los interesados ‘la. retiran en
la Vicaria o decanatos de la Zona. Problemas de financia-
miento no hemos tenido, pero de todas maneras, para que
la gente lo valorice, se pide un aporte de dos pesos
que nunca se cobra.
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-; Piensan seguir editando el informativo si el estado
de sitio continaGa?

RESPUESTA

Pensamos sacarlo mientras sea necesario. Nacid por la
emergencia y las restricciones, hasta que eso dure lo
vamos a continuar.

-Otra intervencién: Pertenezco al miamo informativo y
quisiera recalcar que, a diferencia de las restricciones
que tiene 1la hoja informativa de Concepcidén, nosotros
sacamos  de todo -movilizaciones, protestas- . En dos
ocasiones se ha agotado el informativo: para la protesta
del 27-28 y cuando expulsaron a un cura de la zona.

DEBATE ABIERTO

Cynthia Rimsky, de Valparaiso

Tenemos un boletin informativo especial 1l1llamado "Unién",
que se hace en base a la Carta a los Periodistas e informa-
ciones reporteadas por nosotros. Alld el Colegio de Perio-
distas no se pone con esto, no quisoc emitir 1la Carta.
El boletin "Unidén" se saca de hecho sin ningin apoyo
ni techo. Lo hemos editado semanalmente. Llevamos 5 nimeros
de 500 ejemplares cada uno que se reparte en Vifla, Valparai-
s0 e interiores.

- (Cémo lo reparten si no tienen ningin techo?

RESPUESTA:

Los sacamos en un lugar y en § minutos ya no queda ningin
paquete. Se reparte en la Confederacién Sindical, las
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federaciones estudiantiles y a los sindicatos portuarios
y ellos lo reparten a su vez. De Vifia 1lo van a buscar
también.

En cuanto a la Carta de los Periodistas no nos llega mnucho
a la regidén, aunque hemos llamado a Santiage insistiendo
todas las semanas.

El otro problema que tenemos es de financiamiento, pues
no podemos encontrar patrocinio para €l boletin por problemas
legales.

- Me hago una pregunta, gque dirijo a cualquiera de los
expositores, desde otro &ngulo, el del receptor. Es relativa-
mente ficil armar una Hoja por el alto grado de motivacién
de la gente para leerlas. Pero estid el problema de 1la
distribucidén, que es muy lenta. Por eso llegan a un volumen
pequeiio de gente muy motivada y el grueso de la gente
se empieza ya a desenganchar. Me pregunto en qué medida
se esta cubriendo la demanda de informacién y acaso ésta
es distinta a la de los primercs dias.

RESPUESTA (Cynthia):

Pienso que el estusiasmo puede bajar por cuestiones domésti-
cas, al entorpecerse los mecanismos de distribucién. Pero,
habria que buscar formas de llegar a diferentes sectores,
porque creo que el interés no baja sino que cada uno esta
con sus responsabilidades y no tiene tiempo. La demanda
esti, nadie quiere gquedar desinformado.

-En el organismo que yo trabajo (Vicaria Zonal) optamos
por reproducir mil dos cientos ejemplares de 1la carta
al Periodista. Al comienzo tuvimos un informativo alternati-
vo que durdé un solo nimero por falta de noticias y repeticién
de la Carta.

En este tiltimo tiempo hemos notado que la hoja estd sobrando
(antes se agotaba). Se sacan 800 ejemplares y siguen sobran-
do. Preguntando al respecto he escuchado que "las radios
estin informando mas, incluso, a veces, hasta los diarios".
La carta comienza a repetir noticias gque se transmiten
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© no proporciona mayores detalles sobre asuntos que efecti-
vamente no salen. Ademas, las noticias son cada vez menos,
la mayoria son simples declaraciones. Todo esto creo que
afecta al receptor.

Pero, también hay que preguntarse de donde sacamos noticias,
gque concepto de noticia tenemos y que quiere saber la
gente?. Son preguntas que vale la pena hacerse.

- En nuestro sector, hemos sentido que 1la cosa de los
Derechos 'Humanos también se agota y cansa a la gente.
Tenemos inquietud por c¢rear nuevos espacios de la noticia,
nuevos temas.

- Me pregunto por qué le exigimos a la Carta del Periodista
que cumpla cien por ciento un papel que en cierta forma
tendrian que cumplir los propios boletines.

I1I. RED DE PRENSA POPULAR

PANEL: EXPERIENCIAS DE COORDINACION LOCAL Y POR SECTORES

En este panel participaron representantes de los seis
intentos de coordinacién local o por sectores, que existieron
a lo largo de 1984. Algunos dieron lugar a experiencias
concretas de articulacidén del trabajo -como Zona Oeste
y Concepcidén-. Otros, generaron condiciones para que esa
articulacidén se produzca este afio -mujeres- o bien, sirvieron
para revelar los problemas por los cuales atraviesa el
trabajo de comunicaciones en el sector -estudiantes, Valpa-
raiso.
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SINTESIS DE LAS PRINCIPALES INTERVENCIONES:

A.— COORDINACION DE INSTITUCIONES DE APOYO~-CONCEPCION

ROGELIO GALINDO

Durante el afio, coordinaron su accidén en comunicaciones
cuatre instituciones de la VIII Regidon: SEPADE (Servicio
para el Desarrolloc Evangélico), TASIS (taller de Andlisis
Sindical), INPRODE (Instituto de Promocién y Desarrollo)
v V.P.0. (Vicaria de Pastoral Obrera}.

La idea se generd en el Encuentro de Mayo pasado, al cual
asistimos algunas persconas desde Concepcién. Es asi como
convocamos a un primer encuentro regional de comunicacién
popular en septiembre, con los beletines del sector laboral,
estudiantil, poblacional y wuniversitario. A partir de
ese momento nacié lo que hoy dia se llama la Coordinadora
de Prensa Popular, que en un comienzo estuvo dirigida
por cinco personas.

La Coordinacién de Instituciones de apoyo surgié en forma
bastante circunstancial, para colaborar en el desarrollo
de la prensa en la regién junto a la Coordinadora de Prensa.

Algunos teniamos antecedentes en apoyo de este tipo, como
los Cursos de Verano de 1la Vicaria de Pastoral Obrera,
que incluyeron un curso bésico para cerca de 40 personas.

:Qué cosas hemos hecho?

Primero, el apoyo a la Coordinadora de Prensa en la realiza-
cién de una Jornada de Capacitacidn y acercando a los
boletines a esa instancia, para que canalice los diversos
medios de comunicacién que hay en la regién. También hicimos
un Encuentro con Marcelo Contreras, director de la revista
APSI, destinade al ptblico en general y pensando en el
caracter testimonial de esa revista, primera experiencia
de prensa de izquierda surgida en estos once afios, la
que permitirfia alimentar una discusidén sobre democratizacién
de las comunicaciones en el pais,.
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Otra cosa que hicimos fue apoyvar materialmente a la Carta
a los Periodistas (de 1la regién) y expandir la oferta
de cursos de la Vicaria Pastoral Obrera, con un nivel
dos -avanzado- sobre comunicacidén alternativa en el curso
de verano.

B.~ BOLETINES DE MUJERES DE SANTIAGO

TERESA LIMA CAMPOS

Quiero informar de la primera reunién de boletines de
mujeres de Santiago, realizada hace poco. No alcanza
a llamarse "encuentro" puesto que en realidad fue sdlo
una reunidn, corta, por los problemas de horario que acarrea
el estado de sitio.

Tres razones principales nos motivaron a juntarnos: primero,
a raiz del Encuentro de Mayo, las personas vinculadas
a boletines de mujeres nos dimos cuenta que la presencia
de esos boletines acd era muy débil; segundo, esto concidia
con un momento de mayor proyeccidon de las organizaciones
de mujeres, que hacia contradictorio la dispersidén de
los boletines y su baja presencia en el medio de prensa
popular. Tercero, el compromiso del movimiento de mujeres
presenta dos facetas, una de compromiso con los cambios
sociales y politicos (que todos los boletines asumen)
y otra de compromiso con las mujeres, sus luchas; su movi-
miento (que asumen solo algunos). Para combinar ambas
cosas, necesitamos pensar, reflexionar, intercambiar nuestros
trabajos y ponernos a la altura de las organizaciones
que ya impulsaban iniciativas comunes.

Invitamos a 12 boletines, llegaron 0 y ahora se integrd
uno nuevo ("Remolino%", de la Agrupacién de Mujeres Democriati-
cas). Dedicamos gran parte de la reunidn a conocernos
y a ver en qué estidbamos. De esc les quiero informar a
continuacidn,

Con los holetines estamos dirigiéndonos a las mujeres
pobladoras, a mujeres feministas socialistas, a mujeres
de organizacién, a talleres solidarios poblacionales.
Hay también un boletin institucional dirigido a wun piblico
latincamericano, otre dirigido a las dueflas de casa vy,
profesionales. También hay uno que expresa la coordinacién
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de organizaciones de mujeres de varios sectores ("Boletina
Chilena%). Teniamos el temor de estar topando en los mismos
piblicos, perc comprobamos que no es asi.

En cuanto a8 la linea de los boletines, se ven dos formas
gruesas de abordar el tema de la mujer. Dicho en forma
extrema, algunos se centran en lo que significa ser mujer
consciente en el Chile de hoy, llegando a sostener plantea-
mientos feministas y otros gue no tratan sus temas desde
~la dptica particular de la mujer. Fué interesante el didlogo
que se produjo entre ambos puntos de vista y el interés
por producir una suerte de sintesis.

Algunos participantes decian que se estd dando demasiado
énfasis a lo coyuntural -dado el volumen de iniciativas
de las organizaciones, la gran represidén dejando un poco
de lado los temas propios de la mujer. Otros énfasis que
se dan en los boletines es lo formativo y lo organizativo,
en. relacidén al fortalecimiento de las organizaciones.

También se hablé en torno a la biésqueda de formas "propias"
de comunicacién. Si uno lee los boletines presentes se
nota gue esa preocupacidén ya estd presente. Se busca llegar
en forma mds directa y cercana a la mujer. Para eso se
acude al testimonio, a las cartas, al lenguaje ccloquial,
a elementos tipicos de las revistas pero con un contenido
distinto (consejos caseros, recetas, hablar de yerbas,
incluso el uso de preguntas y respuestas a una lectora
que consulta sobre problemas personales), Juegos, un diccio-
nario de siglas que se escuchan a menudo.., En suma, una
preocupacién por ampliar el universo de mujeres que leen
el boletin.

Otro problema que tocamos fue el abordaje de temas propios
de la mujer. Por ejemplo, en un boletin se tocé el Concurso
Miss Universo, en otro el tema de la sexualidad -informacién
al respecto-, la discriminacién’ gobre la mujer chilena
de la actual legislacién, la historia del movimiento de
mujeres y la historia del movimiento de empleadas de casas
particulares (en el caso del boletin de ANECAFP).

(;Las dificultades principales?. El financiamiento. La
mayoria depende de aportes o son financiados por 1la propia
organizacién. Por lo general estas fuentes hacen crisis,
llegidndose al extremo de financiarlos con el propio bolsillo.
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Otro problema principal es la estabilidad de los equipos
productores y su funcionamiento, tema que se quedd de
abordar en el futuro. También 1la escasa participacidn
de las lectoras; qué funciones cumplen realmente los boleti-
nes; acaso éstas justifican el esfuerzo de sacarlos, . No
estaremos llegando siempre a la misma gente? (Eso dltimo,
en contraposicidén a la idea antericor de que se llega a
sectores diferentes). Estas son las preocupaciones que
compartimos en la reunién. Se pueden resumir en dos preguntas
centrales: ;cémo evaluar "la llegada" de nuestros boletines?
y ;cudles son las formas de comunicacién mas adecuadas
para lograr lo que nos proponemos?.

En la reunidn, finalmente, tomamos algunos acuerdos:

~-Mantener esta reunién de coordinacién y llegar a una
cooperacidén mas estrecha.

~-Intercambiar datos y técnicas, en el fondo, facilitarnos
el trabajo.

-Rotar los locales y los responsables de preparar cada
reunién, para conocer esos lugares y que los equipos se
comprometan mas con la coordinacién.

Se acordé también una iniciativa conjunta: producir un
inter-boletin c¢on ocasién del dia Internacional de 1la
Mujer, el 8 de Marzo. El1 procedimiento es que cada boletin
aporte una reflexiédn desde su éptica sobre 1la situacidn
de la mujer. Este servirid como aporte a la reflexiémn de
los diferentes grupos. Se trata de una primera iniciativa
que esperamos s8¢ materialice.

C.~ COORDINADORA DE PRENSA DE CONCEPCION

BENJAMIN CHAU

Tal como lo sefialaba el compafiero que me antecedidé la
coordinadora de prensa popular de Concepcién nace a partir
de una convocatoria que hicieron 1las instituciones de
apoyo en el mes de septiembre. En esa oportunidad participa-
ron alrededor de 18 boletines de la Zona, tanto de Concepcidn
como de Talcahuano y la zona minera. A partir de alli
se acuerda retomar una iniciativa que existid en el ailo
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83. Durante ese afio funciond una coordinacién a modo de
primera experiencia, donde se trataba wmas que nada de
compartir experiencias, de intercambiar informacidn y
otra serie de objetives que nos habiamos propuesto. lamenta-
blemente esa coordinacién de Dboletineros muridé porque
practicamente el apoyo era nulo; no hubo una institucién
patrocinante que 1la apoyara. Pero felizmente a partir
del encuentro realizadeo el afic pasado, en Santiago, se
retoma esta iniciativa en Septiembre y es as{ que una
vez finalizado el encuentro se elige una directiva de
cince personas, de las cuales contintian trabajando solamente
dos. La fuerza con que comenzamos ha ido desmejorando,
de los dieciccho boletines que comenzaron, habria que
sefialar con mucha honestidad que hoy dia noc son mids de
ocho. Hay cuatro experiencias presente aqui en estos momen-
tos. Pero ain asi hemos seguido pensando cosas. Por ejemplo,

el doce de Octubre nos reunimos a ver el papel, el rol
que debe jugar la prensa popular frente a la convocatoria
de paro nacional hecha por los trabajadores. Es asi que
se invité a participar en este foro a una periodista,
a un comunicador social que venia retomando recién a Chile
y a un dirigente sindical, para ver, cudl era el papel

que deberia jugar la prensa popular en 1la convocatoria
de paro nacional.

A raiz de eso, empezamos a echar las bases para algo
permanente, a tener algunos reglamentes, queremos tener
una Carta ética que regule nuestro accionar y nuestro
quehacer. Nuestra Coordinadora de prensa popular quiere
ser lo mas independiente posible v en ese sentido es
que se han producido algunas trabas, porque no queremos
estar bajo el tutelaje de nadie o de alguna institucién
de apoyo. Queremos el apoyo de las instituciones pero
no su tutelaje, porque creemos que una organizacién como
esta tiene que ser independiente y favorecer los intereses
del pueblo. En ocasiones se han producido algunas pequefias
desinteligencias, que felizmente se han logrado salvar
y esperamos que durante el afio '85, podamos superarlas
totalmente.

Tuvimos también una jornada de capacitacién. En un primer
momento, por el estado de sitio, nos didé miedo y la poster-
gamos. En 1la nueva fecha lamentablemente aparecieron
solo cinco boletines. AGn asi queremos retomar la coordina-~
cidén con mis fuerza este afio, a partir de Marzo. Pensamos
que es necesario hoy mas que nunca, cuando estamos viviendo



en estadeo de sitio, cuando las revistas estan prochibidas,
cuando hay una revista previamente censurada. Ciertamente
que tenemos una serie de problemas, pero también estamos
confiados en que en la medida en que estemos echando
a andar esto, podremos fortalecernos, apoyarnos entre,
nosotros, Eso es lo que podria contar con respecto . a
esta experiencia que se inicia recién en Septiembre del
afio recién pasado.

D.~ ZONA OESTE DE SANTIAGO PATRICIA GATICA

Nosotros tomamos los principales acuerdos también a partir
del Primer Encuentro Nacional de Prensa Popular gque se
hizo el afio pasado. Nos encontramos con que varios boletines
de la Zona Oeste se sacaban en un mismo lugar, sin conocerse
entre ellos. A partir de la iniciativa de la red, empezd
a haber una coordinacidén entre estos boletines, participan
al comienzo doce boletines de 1la zona, para compartir
recursos humanos, materiales disponibles y promover 1la
reflexidén acerca del estado de la prensa popular en el
sector. Los acuerdos del encuentro fueron:

-Seguir con la coordinacidén y los encuentros de prensa
zonales.

-que exista un intercambio de recursos de impresién y
de produccién de los participantes, apoyar la creacién
de un archivo de fotos y de prensa.

~demandar la realizacién de materiales utiles para la
confeccidén de los boletines, como por ejemplo, un banco
de dibujos.

También se ha tratado de realizar cursos de redaccidn
y disefio grafico para los equipos participantes.

Hemos tenido algunos logros pero también hemos tenido
problemas. Ha sido dificil poder integrar los equipos,
que exista una rica reflexidén y concretizar algunas cosas
con los diferentes boletines, ya que no todos participan
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de manera permanente. Fsos han sido los principales proble-
mas .

Para este afilo , se ha planteado hacer jornadas de formacidn
mas que nada fotografia, diagramacién y redaccién para
los equipos que tienen estas deficiencias. Y hemos tratado
de profundizar frente al estado de sitio, ya que en 1la
zona existente la experiencia del boletin de la Vicaria
de la Zona Oeste, que se ha awmpliado y aumentéd su frecuen-
cia, Se trata de ver si se puede mejorar esa experiencia
y buscar una forma de canalizar los recursos que existen,
descentralizar ya sea fotocopias y ese tipo de cosas.
También tenemos pensado hacer charlas o ciclos de formacidn
con apoyo de video e invitar a alguna persona de interés
para los participantes de la Zona. Eso es mids que nada
lo que hemos hecho en dos jornadas y le que pensamos
hacia adelante.

E,~ ZONA SUR DE SANTIAGQO
JUAN PERAFIEL

Lo que  yo les voy a contar es un intento mds que nada
de lo que pudo ser y no fué.

En la zona sur durante el afio '84 fuimos haciendo un
catastro de todos los boletines que existfian alli y a
partir de eso vimos la posibilidad de impulsar una red.
Hicimos wun primer llamade a algunas instituciones que
podian apoyar esta iniciativa de la red, para no tomarla
solamente desde una, a la cual yo pertenezco. Ese apoyo
de instituciones fué bastante dificil de conseguir por
problema de ellas mismas.

Un segundo intento surgidé a partir de un taller de periodis-
mo popular organizado por 1la Vicaria de 1la Zona Sur,
en el cual participaron una cantidad de boletines diferentes
fundamentalmente sindicales, y de derechos humanos. Ellos
si tenfian mayor interés en formar la red. Dentro del
tema periodismo popular hicimos algunas conversas sobre
esta posibilidad de red. Lamentablemente como el taller
iba avanzando en el tiempo y las protestas con él, nos
pillé el estado de sitio antes de concretizar la jornada
que queriamos hacer. Creemos que la intencién estd, que
la idea ha prendido en la zona,incluso en esas instituciones
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de las que les hablé antes.

F.- VALPARAISO {intervencidén desde la sala)

Se han expuesto acid los esfuerzos de coordinacién 'local
que se llevan a cabo., En Valparaiso eso no se da, el
trabajo con prensa popular es mds nuevo y hay pocas expe-
riencias. Quiero contarles algo de lo que pasa alla.

Una cosa que llama la atencién es la gran actividad que
han tenido los boletines universitarios, en contraste
con lo que ocurre en Santiago, donde los boletines universi-
tarios han tendido ha desaparecer o por lo menos no son
tan abundantes comoe en un comienzo, esa es la primera
cosa muy significativa.

La otra es que en el taller de prensa que realizaba
ECO en Santiago, tomamos contacto con varios boletines
de Valparaiso, pero de tipo poblacional solamente, como
"E1l Chinche" o "El1 boletin del Siep" que también es otra
realidad poblacional, entonces lo que se ha hecho es
poner todos estos contactos en relacién con CESLA que
es una institucidén de apoye sindical que intenta favorecer
desde hace ya unos tres afios el desarrollo de 1la prensa
sindical en Valparaiso, Entonces, el intento estd un
poco en eso: en la puesta en contacto de la realidad
universitaria, con esas realidades poblacionales mas
dispersas y con esta institucidén de apoyo sindical.

Ahora en el plano propiamente sindical, la actividad
principal la realiza el propio CESLA con un boletin informa-
tivo laboral para la regién. Se han intentado, con el
apoyo de ellos, algunos boletines de organizaciones propia-
mente tales, lo que en general no ha tenido mucho éxito
todavia. Nacen , pero no se desarrollan ni contindan.

En suma el Animo era ir creando un cierto intercambio
entre los que hacen cosas y s8i a partir de eso se puede
juntar a la gente, ver cual es la realidad de comunicaciones
en la Zona, cuiles son sus necesidades. No 8Se ve como
posible todavia ninguna instancia de coordinacién, pues
se esta en una etapa previa, que es la de incentivar
la creacidén de nuevas experiencias en la provincia.
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PROPOSICIONES DE INICIATIVAS A REALIZAR POR LA RED DE
PRENSA POPULAR EN 1985,

La Gltima parte del encuentro estuvo dedicado a discutir
las posibles acciones comunes a desarrollar por la Red
de Prensa Popular durante 1985, La discusién tuvo como
punto de partida una proposicién hecha por la Comisién
de Iniciativas vigente hasta este momento, de trabajar
en tres planos:

- A nivel nacional; con acciones conjuntas de todos los
boletines, canalizadas por la Comisién de Iniciativas
que se elija en el Encuentro.

~ A nivel de 1la red de intercambio, fortaleciendo 1la
circulacidén de materiales.

- A nivel regional o sectorial, fortaleciendo o creando
las coordinaciones de boletines y prensa popular en las
diferentes zonas del pais.

Sobre esta base trabajaron ochc comisiones que volcaron
los resultados de su discusién en un Plenario que recogié
todas las iniciativas propuestas, a pesar de los matices
distintos en algunas de ellas, y encomendd a 1la nueva
Comigidén de Iniciativas la tarea de ordenarlas y procurar
su realizacién de acuerde al orden de importancia y a
la realidad de los medios con que se cuenten.

INICIATIVAS ACORDADAS

1. Sobre das cooadinaciones negionales y zonales: Hubo gran consenso
en la importancia de impulsar y fortalecer las coordinacio-
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nes zonales y regionales de medios de prensa popular como
base de la Red Nacional. En este sentido se platearon inicia-,
tivas tales como: encuentros zonales o regionales, actividades
de capacitacién y formacién conjuntas,coordinacién de recursos
materiales especificos, instancias de coordinacién local.

2. Sobae lé Red.de Intercombio: Hubo conaenso general en mantener
y fortalecer la Red de Intercambio de boletines, procurando
incorporar a ella a mids equipos de provincias, pidiendo
mayor compromiso y puntualidad en los envios y flexibilizando
la cantidad de boletines necesariaas. Se acuerda continuar
con el servicio de ECO para esta actividad. Se sugiere
estudiar el intercambio de otros materiales (ej. cartillas)
a través de la red.

3. Sobre las Inicilativas Nacionales: Surgieron las siguientes propo-=
siciones:

a) La Hoja Informativa: Neceasidad de contar con una Hoja
Informativa interna a la Red de Prensa Popular, que aporte
datos ftiles y aspectos de interés para los boletines,
con periodicidad mensual.

b) El1 boletin de boletines: Necesidad «de contar con una
publicacién de periodicidad mds espaciada (trimestral,
semestral) gque entregue aspectos tales como: experiencias
concretas, unidades de apoyo para los boletines (192 de
Mayo, 8 de Marzo, etc), temas para mejorar técnicas y conteni-
dos, temas sobre la Comunicacién Popular, etc. También
se piensa en un Boletin destinado a ampliar 1los pilblicos
_actunales e interrelacionarlos. Que sea la expresién conjunta
del esfuerzo de los diferentes boletines sectoriales.

¢) Actividades de Capacitacidén: Si bien el énfasis estuvo
en las actividades de capacitacién a nivel regional o secto-
rial, surgieron temas para actividades nacionales: formacién
técnica (diagramacién, redacciédn, impresidn), formacién
de monitores de prensa popular y de corresponsales populares
y charlas sobre experiencias destacadas (Peri u otras). Se su-
giere contemplar también 1la iniciacién en otros medios
populares de comunicacién (audiovisuales).

d) Encuentros Nacionales: Se conaidera necesaria su realiza-
cién peridédica (anual) en torno a temas tales como, vigencia
y representatividad de 1los boletines, los boletines en
la etapa democratica u otros que surjan de encuentros zonalea



¢ vegionales. Adewas, en ellos se evaluariz lo hecho en
el periodo inmedistamente anterior por la Red. Se propuso
tambidén  una mayor presocidén  de los encuentros (afiche
u otresj; qgue eon slios hubiese més trabajo de comisiones
¥y que se estudie poesibilidad de gue alguno sea organizado
en provincias., Ademas, se planted posibilidad de organizar
anualmente 2ncuentres poblacionales o sindicalea de boletines
populares para abordar temiticas easpecificas.

¢} La Hoja Ficha: Se propuso confeccionar una hoja ficha
de cads boletin con ia informacién bisica para que sirva
de material de c¢onsulta y referencia, mejorandoe el catasatro
de las experiencias existentes. ‘

f) Coordinacién con Profesionales vinculados a la prensa
popular: Se propuse fomentar la coordinacidn con estos
profesionales (periodistas, dibujantes, artistas, graficos,
etc}; hacer. un catastro de ellos para facilitar su vinculaciédn
directa y ver las posibilidades de una instancia de encuentro
con ellos donde los boletines populares tengam la palabra
para expresar sus experiencias y necesidades.,

4. Sobae da Comieidn de Iniciativas: se propuse como responsabilida-
des pera esta comisidén el seleccionar las iniciativas viables
v llevarlas a la practica. También deberia organizar los
encuentros nacionales y mantener un Archivoe de boletines
central al que se pueda recurrir. Ademds deberia encargarse
de la coordinacidén con las distintas redes regionales vy
con las instituciones rclacionadas con la comunicaciédn.

Para elegir la nueva Comisién se propuso: a) respaldar
la Comisidn saliente y solicitarle permanezca en sus funciones
un afio mas, b) corregir la representatividad de estudiantes
v pobladores en la actual comisidén, c) que las coordinaciones
regionales de Valparaiso y Concepcidén ratifiquen el nombre de
sus representantes (2},

La Comisidn de Inmiciatiivas quedd asi integrads por: Andrea
Godoy, Jaime Garrido, Olga Grau, Juan Feflafiel;, Jaime Manusce-
vich, Teresa Lima Camnpos, Fernando Ossanddén, Luis Mella,
Rogelio Galinde y Benjamin Chau, Cynthis Rimsky y Bernardita
Cancine. ¢
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IV, EVALUACION DEL ENCUENTRO

En el trabajo de Comisiones del segundo dia se destiné
un tiempo a evaluar el Segundo Encuentre, Por falta de
tiempo, no se alcanzd a compartir esa reflexidn.

Entregamos a continuacidén una sintesis de las principales
preocupaciones emitidas en laz Comisiones junte a uma evalua-
cién posterior hecha por la Comisién Organizadora, a fines
de Marzo.

1. Respecto al Encuentro: Se lo valora como una actividad
exitosa, un salte respectc al Encuentro anterior, tanto
por el gran nimero de participantes como por lo acertadeo
de las temdticaa tratadas.

Eapecial relevancia alcanza el hecho de '"encontrarse® en
circunstancias de regir en Chile el estade de sitio.

2. Respecta a los participantes: el nimero de personas
y de experiencias representadas fué més del doble de 1lo
convocado en Mayo. Esto #s valorade <como muy positivo y
como una esperanza respecte de la voluntad de construir
la Red de Prensa Popular,

Algunos participantes manifestaron su deseoc de contar con
mis espacios de discusidén y mecanismos de solucién a sus
problemas cotidianos. En general, se percibe que las expecta-
tivas de los equipos varia segin el grade de desarrollo
de los mismos. (Los equipos més estables requieren compartir
acerca del sentido de su actividad; los nuevos esperan
aprender del‘*intercambio de experiencias')r en general envian
a dos personas) los boletines mds coyuntursles demandan
la*formacién” de sus miembros.)

Por ultimo, se conatata una adecuada presencia de experiencias
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de provincias y wuna relativamente escasa representacién
de experiencias de Santiago, dado el nimero de experiencias
existentes.

3. Respecto a la metodologia: Se valora positivamente la
exposicién de dos experiencias para motivar la discusién
del tema central. Sin embargo, algunos sefialan que el plenario
no recogié teda la rigueza del trabajo de Comisiones, 1lo
cuidl obliga a mejorar esta forma de trabaje en el futuro.

Si bien los equipos conocieron antes el programa del encuen-
tro, se sugiere hscer pre-encuentros zonales para aumentar
la participacién efectiva de los equipos. La partida fue
lenta y con poco cumplimientoe del horario por parte de
los participantes e invitados.

En cuanto a la dinédmica de presentacionea y a la exposicién
griéfica de boletines, Ffueron actividades que cumplieron
de lleno sus objetivos.

Se valora positivamente el video "Carrete de Verano“, pero
algunos sugieren que en el futuro no sea un espacio recreativo
sino de trabajo, para 1o cudl tendria que haber fero poste-
rior.






ANEXO
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¢QUE ES LA RED DE PRENSA POPULAR?

fledactads por  Farnande  Dgsandbn

1.~ Es un esfuerzo por coordinar iniciativas dispersas
de comunicacidn popular, en particular de prensa popular.
Busca c¢rear condiciones para un efectivo intercambio
de experiencias, para reflexionar y enfrentar Jjuntos
problemas comunes, para difundir y legitimar estas iniciati-
vag en la sociedad.

Reiine voluntariamente a un nimero significativo de equipos e«
ponsables de editar boletines, revistas v hojas informativas
en grupos Yy organizaciones sociales., También enlaza a

[ es populares que por razones coyunturales u otras
se han visto impedidos de seguir participando en la edicidn
de sus boletines.

Aglutina a personas que -en su mayoria- han llegado a
desempefiarse comoc comunicadores motivados por realizar
un aporte de este tipo al desarrollo de su organizacién
o del sector en el cual se desenvuelven. Antes que "boleti-
nero® se ha sido poblador, trabajador sindicalizado,
‘campesino, estudiante, mujer, cristiano comprometido,
profesional perteneciente a un gremio, etc... El desempeilo
en esta actividad ea wvoluntario y realizado en horas
quitadas al suefic o a otras actividades como dirigente.

Progresivamente se han ido integrando a la red algunos
equipos mejor financiados, institucionalmente respaldados
u originados en ellas, integrados por profesionales vincula-
dos al mundo popular y a2 sus organizaciones -periodistas,
disefadores graficos-. En todeos los equipos prima el
compromigo con los cambios, con las +transformaciones
sociales y la democracia. En cada uno 1la comunicacidn
es una necesidad sentida, no un afan comercial.

2.- Esta resefia acerca de quienes pertenecen a la red,
demarcsa : algunos de los limites, problemas y desafios



que reclama este esfuerzo de coordinacidn:

a) La red aglutina a equipos y personas que trabajan
con Boletines Infommativos y (ulturnales, es decir, medios impre-
sos de circulacidn peridédica y alcance restringido. ©Este
ha sido un medio muy usade en el movimiento popular chileno,
pese & las reticencias que provoca en algunos su caracter
escrito, apto para gente acostumbradas a leer. Mas de
200 titulos de bholetines populares editadas en el pais
desde 1977, lo atestiguan.

Esta opcidén no disminuye para nada el valor de experiencias
que utilizan otros medios (oral, grupal, dramiatico, visual,
diaporama, video cassete, etc), impulsados por los mismos
actores de la comunicacidén popular u otros.

De hecho la red de prensa quisiera ser el motor de una
accidén futura de mayor envergadura, que -respetando las
particularidades y especializacién de los realizadores
de cada medio- relGna a comunicadores populares mis amplia-
mente. Esta perapectiva indica una opcidén en el trabajo
de los comunicadores populares: 1la conveniencia de seleccio-
nar los medios adecuados para cada circunstancia, situacién
y destinatario, sin convertir en un fetiche ninguna
solucién técnica por "popular", "masiva®”, "moderna®™ o
"creativa®™ que parezca.

b) Los comunicadores que méds han respondido a la accidn
de coordinarse son los gaupps  de inicietiva, das ozganizaciones
dociales y algunas inetituciones (de Iglesia, profesionales
de apoyo).

Se ha mantenido alejada la prensa de partidos politicos.
Manifeataciones de ésta han existido en Chile ininterrumpi-
damente desde 1973, En los ultimos afios, a juzgar por
la calidad de sus impresiones, ellas han tendido a perfec-
cionarse, a aumentar en numeroc y en sectores donde circulan.
Alguna de esta prensa es estrictamente partidaria y persigue
fines proselitistas. Otra es mas bien politico-social
y se origina a menudo en frentes sociales determinados
{(por ejemplo: universitario, poblacional) respetando
las particularidades sociales de estos ultimos. Con la
"apertura"® de 1984 algunos casos devinieron en prensa
social -sbierta- y comparten de hecho la suerte del resto
de la prensa popular., Con el Estado de Sitio, esta prensa
ha vuelto a "desaparecer" del escenario publico.
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Tal exclusién de la red, fuera de expresar las fuertes
escisiones que operaron en ¢l pais desde 1973 y el mentado
"distanciamiento™ entre las fuerzas sociales y los partidos
politicos, indica también otra realidad: en el Chile
de hoy, a diferencia de décadas anteriores, la prensa
politica bajoe control partidarioco no agota las fuentes
de representscién piblica del movimiento popular. Han
surgide otros espacios sociales, cuya prensga intenta
"darles nombre", o sea, dotarlos de identidad y legitimidad.

De otro lado, existen boletines informativos y culturales,
también revistas y folletos, de asocciaciocnes y gremios
de "clase media™. Varics de ellos son de grar calidad
y revisten enorme significacién en cuanto instrumentos
educativos o de organizacién. La mayoria de estos impresos
peridédicos son recientes, salvo algunas revistas profesiona-
ligadas de larga tradiciém. Se ha invitado a participar
en 1z red a aguellos boletines qgue =surgen en el campo
‘'de los gremios profesionales con el afdn de construir
"actores socizles"® en su respectivo sector y queensu
trayectoria wvivem dificultades y alegrias parecidas a
las del boletinere de sector popular. Se privilegia asi
a experiencias de comunicacién al servicio de la organiza-
cién,participativos en su origen y gestidn.

En cuanto a los boletines informativos de Iglesia, partici-
pan activamente en la red los boletineros de base y encarga-
dos zonales de comunicaciones a nivel de Vicarias, es
decir, aquellos equipos més ligados a sectores populares
0 que se conciben a 8i mismc como canales de participacidn
de cristianos comprometidos. Un criterio analogo de selec-
cién ha operado con los boletines de Instituciones, privi-
ligiando & aquellos equipos que apoyan la contruccidén de
actores sociales en un sector determinade, campesino
por ejemplo.

Todoe lo cual encierra, sin lugar a dudes, un problema
de fonrdo: ;qué es "lo popular" en Chile?. Descartande
visiones dominantes sobre el tema -como aquella gqgue dice
que lo popular es lo masivo, 1o qus gozs de popularidad,
el espectidculo de masas, la industria cultural de masas-
AlejAndose también de visiones roménticas que asignan
a los sectores populares atributos de pureza, perfeccidn
¥y consecuencia revolucionaria que se hayan lejos en la
realidad. Lo popular ha sido comprendads assta aqui por
nosotros en una doble dimensidén: protagonismo del componente
social -smectores populares- voiuntad transformadora de
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los involucrados -compromiso c¢on les cambios-. Ambos,
desenvolviéndose en el campo ambiguo, fragmentario, poten-
cialmente transformador de las culturas populares.

Estas definiciones son, sin duda, demasiado generales
y nos plantean interrogantes algo abstractas (de esas
que se suele formular 3 escondidas, pero que en puablico
a todos da pudor reconocer): :hasta qué punto y en qué
medida forman parte del 'pueble' las organizaciones de
las clases medias? jquién podria certificar que el discurso
y/o0 accionar de un grupe ‘representa' los intereses de
las clases orpimidas? ;qué pasa con aquellos que se arrogan
a 8i mismo la funcidén de "voz de los sin voz®, filtrando
de hecho interesadamente la representacidén de estos tltimos?
Son preguntas arriesgadas, por cuanto si se las responde
fuera de contexto, AL MARGEN DE UNA DISCUSION POLITICA
GLOBAL, acarrean con frecuencia respuestas que alimentan
el sectarismo y la fragmentacidén. Pero, a medida que
la comunicacién popular crezca y se constituya como interlo-
cutor védlido en el escenario de las comunicaciones, estas
interrogantes demandardn de una mejor formulacién y de
alguna respuesta de nuestra parte. :

3.~ Tras la conformacidén actual de la red existen algunos An-
tecedentes que vale la pena recordar y comentar.

Sin duda que el origen de esta experiencia se remonta
a los Talleres de Prensa Popular realizados en ECO en
1982 y 1983. Dichos talleres se ofrecieron como un espacio
de capacitacién a miembros activos de boletines populares
existentes. En ellos se invité a participar simulténeamente
a boletines provenientes de distintos sectores: sindical,
laboral, poblacicnal, estudiantil universitario, mujeres,
cristianos, campesinos. Se rompia la tradicional separaciénm
en "frentes®,

Los participantes evaluaron como enriquecedora esta experien
cia de encuentro intersectorial, la que permitié prefigurar
de hecho un espacio comin y mas amplio de accidén: la
prensa popular. Sin despreciar para nada las diferencias
de contenido y 1las particularidades de cada sector o
territorio, se pudo intercambiar mucha experiencia vivida

acerca del modo de llevar a cabo la comunicacién.

Por eso, cuando en Enero de 1984 se invitd a los ex-partici-



pantes de talleres a pensar juntos el <€rabajo futuro
de Bus holetines, asistiercon personsas representando a
ocho bholetinea de distintos sectores.

Esta reunién se hizo en circunstancias de transcurridos
varios meses de 1z activacién del movimiente popular
y de la oposicidén, a través de las Jornadas Nacionales
de Protesta. El escenario de lag comunicaciones sociales
se habiz “abierte" en Chile, marcado por un predominio
de las informaciones vradiales opositoras, el explosivo
desarrollo de las revistas de actualidad, la reaparicién
masiva del rayado callejero y los panfletos, ademis del
tibio reconccimiento informative de l1la TV y de la gran
prensa, a la existencia de otros actores sociales y politi-
cos que "hacen noticia" fuera de los oficiales.

Se intufia que estas transformaciones habian remecido
a la prensa popular de base y la desafiaban a crecer
y perfecionarse De este modo, pedria mejorar su aporte
a las luchas del presente y al diseflo de los procesos
de democratizacidén futuros.

La reunidn en si misma arrojé un resultado paradojal:
de los ocho boletines representados alli, ninguno aparecia.
{Todos habian dejado de aparecer!. Y, como dijo acertadamen-
te uno de los presentes: "3 pesar de eso, por algo vinimos,
por alge estamos aqui con ganas de coordinarnos".

Lo que ocurria era, al parecer, dos cosas: a) que los
talleres de cuatro meses de duracién demostraron las
virtudes del intercambic, del hacer juntos, de la reflexién
comin: o sea, de coordinarse y b) gque ninguno de los
presentes habia abandonado la idea de reeditar su boletin
o de participar en otrc equipo si lo primero no era posible.

A ese primer compromiso entre algunes comunicadores popula-
res y la institucidn patrocinante, le siguié el trabajo
preparatorio de wn paimer &ncuentro de Prensa Popular, La idea era
convocar & un buen numerc de equipos a conocerse y reflexio-~
nar acerca de sus problemas, los caminos de solucidn
ensayados y sus aapiracionea. Se preveia la cxistencfa
de una "crisig" en el trabajo de las organizaciones con
boletines. Por eso, en la Convocatoria se decia "observamos
que muchos boletines han dejado de salir; nuevos boletines
se publican en otros lades; el mejoramiento en lsa informa-
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cidén radial y de prensa de loa sectores democriaticos
desafia a actuar con mayor creatividad en nuestros boleti-
nes; varios boletines han crecido, pero con nuevas dificul-
tades en el financiamiento, etc.." En manos de los propios
comunicadores de base quedaria el desafie de convertir
esgz crisis en un proceso de crecimiento.

El Encuentro de Mayo reunidéd a 36 personas, representando
a 17 experiencias de boletines y 9 instituciones de apoyo,
de Santiago, Concepcién, Valparaiso y Buin.

Esta primera jornada sembrdé la inquietud por conocerse
mejor, intercambiar boletines, iniciar una coordinacién
mas préctica entre los equipos., Se aprobé 1la iniciativa
de formar una red. Sin embargo, el grado de reflexidn
comin estuvo por debajo de las expectativas de los organiza-
dores, evidenciande 1la dependencia respecto de algunas
gentes "con las ideas claras"™ o de algunos equipos ya
consolidados. Se hacia necesario impulsar un proceso
amplio de reflexidn por el cual 1los equipos salieran
de su inmediatismo (cumplir con sacar el boletin) y desarro-
llaran la autovaloracén de si como sujetos, protagonistas,
de la comunicacién.

En los meses siguientes cobrdé vida una incipiente red.
Dicha red articularia el trabajo de los equipos de varias
maneras. La actividad mas atractiva resultd ser el intercam-
bio material de los boletines editados por los distintos
equipos. El propdésito era aprender unos de otros, estimular-
se en el trabajo, recoger ideas y, eventualmente, reproducir
articulos e intercasbiar los pablicos. El intercambio
se organizé a la manera de un trueque: se destinan 40
ejemplares "para la red", lo que otorga derecho a recibir
~-a través de ECO- ejemplares de todos los demis.

Surgieron también algunos espacios de coordinacién 1local.
En la Zona Oeste y en 1la Zona Sur de Santiago, inspirados
por la necesidad de compartir recursos, recetas, picadas
y motivados en hacer sus propias reflexiones. Revivieron
~sobre bases nuevas y actualizadas- experiencias de coordi-
nacién regional en Concepcién y entre las mujeres en
Santiago.

Los talleres de formacién y los cursos de capacitacién
otorgados por varias instituciones o por las propias
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coordinaciones lecales, enconbtraron mavor acogida entre
les holetines existentes y en muchos grupos de base con
ganas de crear €1 suyo propic.

Por Gltimo, la prensa popular de base se hizo presente
también en otros espacios. Mencidn especial cabe hacer
del Seminaric Internacional N&2 de E1 Tabo, donde se
aporté al levantamiento de una propuesta democratica
de comunicaciones para Chile, junto a periodistas, estudian-
tes de pericdismo ¢ investigadores de la comunicacién.

En Enerc de esta aflo, bajo Estado de Sitio, se cosecharon
nuevos resultados de esta voluntad por coordinarse al
llevarse a cabo el 22 Encuentro de Prensa Popular.

Esta vez, el Encuentro reunidé a 77 personas, representando
a 37 bholetines informativos, 3 proyectos de boletin,
8 instituciones de apoyo vy a 4 periodistas profesionales
independientes. Asistieron experiencias de Santiago,
VIII regién (Concepcién, Talcahuano y Lota), Valparaiso,
Lontué-Rengo, Buin, Rancagua y Temuco. En su organizacién
participaron alrededor de 10 personas y 3 instituciones
patrocinaron de diferentes maneras su realizacidn.

Sobre sus resultados versa precisamente este Informe.

4.- A continuacién intentaremos reseflar algunas ideas
mas acerca del sentido, el significado que atribuimos
hoy a la existencia de la red. Se trata de ideas que
no han sido discutidas en cuanto tales por los participan-
tes, por eso carecen de cualquier pretensidén mayor que
la de motivar a 1os equipos -y a quienes desean conocer
estas actividades~ para conversarlas, incorporarlas a
su reflexidn.

4.1, La idea misma de Red es una idea sencilla, bastante
simple de articulacidén. Carece de pretensiones de presencia
publica, porque el desarrollo de la prensa popular ha
sido hasta aqui algo modesto, un germen y una potencialidad.
Quizds si por eso la red carece de una Directiva propiamente
tal y la encabeza en cambio wuna "Comisidén de Iniciativas"
~democraticamente elegida, por supuesto.
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La prensa popular guiere hacer un aporte al movimiento
popular y a la sociedad, desarrollando la prensa social
de base, canalizando 1la partic1pac1on activa de los lectores,
contribuyendo a desatar procesos de educacidén popular,
activando las movilizaciones sociales... Nada de esto
lo puede hacer scla, csrece de sentido por si misma.
La prensa popular se concibe mas bien como complementaria
de otros esfuerzos y de otroes actores. Forma parte de
un proceso mds amplioc de constitucién de cultura popular.

4.2. Ya deciamos antes como a esta red la anima el deseo
de articular la prensa "popular" existente. Ademds del
significado que ellc tiene en cuanto a quienes la componen,
es importante realizar la opcién pluralisia en lo ideoldgico
que también la anima. Sabemos que en el senc del pueblo
chileno conviven diferentes ideologias, religiones, incluso
culturas y etnias. Queremos alentar esa convivencia.
De ese modo, hacernos participes de un destino social
comiin que -en lo esencial- nos distancia del autoritarismo
y de la opresién proveniente de grupos minoritarios de
la seciedad y del Estade.

Al reconocer la validez de las distintas opciones ideolégi-
cas y estar convencidos en las potencialidades unificadoras
del accionar comin, la red quisiera alentar, en el campo
de las comunicaciones, las aelaciones hoaigontales entre los
diferentes grupos y actores sociales populares, asi como 4a

n critica y activa de las bases en la construccién
de sus instrumentos de comunicacién. Mias alld de la forma
material y concreta como los equipos llevan a cabo estas
opciones (allfi radica el mayor valor del intercambio),
todas las experiencias de comunicacidén popular consisten
en una Odsqueda, un proceso creative, histérico y capaz
de evolucionar.

4.3. Los equipos que hoy dia hacen prensa popular en
Chile tienen un desigual grado de desarrodlo:A manera de conocer
los mejor, se ha visto que predominan en la red tres
tipos de experiencias:

&) Los boletines consclidados, que han llegado a establecer
una relacién mas o menos estable con sus lectores, gue
"saben" para qué y a quién sirvem en cuanto boletin que
lo realiza un equipo humano colectivo, etc,

b) Los boletines esporadicos, sustentados por organizaciones
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sociales © grupos débiles, inconstantes o precarios,; pero,
que han logradoc desarrcllar mds ¢ menos bien el medio,
"saben" para qué y a guién sirve cuando logran editarlo.

¢} Los boletines ocasionales, gue responden a necesidades
inmediatas de organizacién ¢ de movilizacién de un sector,
o sea, que no han llegado a desarrollarse como vehiculos
continuos de "comunicacidén" y que, en varios casocs, no
aspiran a hacerlo. Nacen y viven de la contingencia.

En la red participan experiencias del tipo ¢ y 6, algunas del
tipo ¢, se acercan también buscando capacitacién, técnicas
de impresidén, etc... pero desprecian la reflexidén conjunta
acusandola de "tedrica®". Entre los de tipo ay & la conviven-
cia es mas facil y congruente, pero dado la debilidad real
de los segundos (tipo b), también se acentila el distanciamien-
to v la dependencig respectc de los primeros.

Estas caracteristicas, descritas aqui en torno al grado
de desarrollo de los boletines, marca individualmente también
a las personas segin el tiempo y la intensidad de su compromi-
80 como comunicador.

Estas consideraciones pueden aparecer abstractas, a primera
vista, al lector. Sin embargo, expresan mas bien las actuales
dificultades, las diferencias de expeciativas existenteentre los e
quipos que buscan coordinarse. Hemos llegado al convencimiento,
ademas de que esta realidad se produce dado los innumerables
"motivos" que impulsan a los grupos a editar un boletin.
Por lo tanto la red deberd disefiar las metas y procedimientoa
adecuados para satisfacer armdénicamente las distintas expecta-
tivas. También aprovecharias para enriquecer los intercambios,
facilitar el aprendizaje de unos y otros.

4.4, Finalmente, el deseo de aalicularse en una red reafirma
el convencimiento en la exiatencia de un quehacer comin:
hacer del pueble un sujeto, un actor de la comunicacidén
social.

Se trata de un compromiso préctico, que pasa por la solidari-
dad entre los equipos, el intercambic, 1la capacitacidn,
el progresive acercamiento a otros agentes de la comuni
cacidén {(de quienes hay mucho que aprender; a quienes hay
mas dé algo que énsefiar}, -la reflexidén acerca de los proble-
mas, las soluciones y... las aspiraciones que se tiene
como comunicadores populares,



